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Capacidade de Atendimento: 150

Total de Usuérios/as Total do Piblico Total de Usudrios/as | Total de Usudrios/as

Més Atendidos/as no Prioritario Atendido (‘)’f‘esftra‘i‘(’)sr/:‘éss“;e g‘fﬂ‘tﬁaﬁ;’m‘: gz

SCEV no SCFV referénciano SCFV__| _referéncia no SCFV
Outubro 108 66 00 01
Novembro 112 66 05 00
Dezembro 112 66 00 00
Janeiro 112 66 01 06
Fevereiro 112 66 01 06

Marc¢o
TOTAL DE ATENDIDOS (AS) NO SEMESTRE:
* Considerar também o Publico Prioritario.
. Total de Usuari Total de Usuari

e [ T |

Programa Viva Leite Fortes Americanense MES DE REFERENCIA
Outubro 101 0 10 219
Novembro 101 00 20 238
Dezembro 101 00 20 233
Janeiro 101 - 18 231
Fevereiro 101 - 18 231

Marc¢o

TOTAL DE ATENDIDOS (AS) NO SEMESTRE:

(Aferir os Recursos Humanos considerados no Plano de Trabalho com a Execucio e Justificar os motivos dos

periodos sem os (as) Funcionarios (as) considerados no Plano de Trabalho).
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P Carga
Ne Nome Da_ta de CPF RG./ Orgdo Escolaridade | Formacgao Funcao Horaria
Nascimento Emissor/UF
Semanal
Eloisa 341.608.018- Superior Servico
1 Belezine 18/12/1984 11 SSP/SP Completo Social Coordenadora 40h
Natalia de .
2 | Almeida | 14/07/1989 | 377-208448-1  oop /op Superior Psicologia Psicéloga 30h
66 Completo
Penteado
Mirian
Catarina 084.962.398- Superior Servico Assistente
3 dos 30/01/1967 70 SSP/SP Completo Social Social 20h
Santos
Cleusa .
4 | Piaide |22/07/1972 | 109954678- 1 oop cp Superior | o jogogia | Dducadora |4
89 Completo Social
Campos
Jalia de i .
5 |  Mira | 16/12/1996 | 4146021781 ¢op sp Superior Psicologia | Cducadora 40h
29 Completo Social
Bortolotto
Miguel
Eduardo 095.989.578- Ensino Médio Ensino Servicos
6 dos 07/08/1970 70 SSP/SP Completo Médio Gerais 40h
Santos
Cleuza Ensino
7 | Gomesde | 16/11/1966 175'6973'818_ SSP/SP Fundamental Nao tém Cozinheira 40h
Souza Incompleto
2.1.2. VOLUNTARIOS/AS
A Carga
N2 Nome Da.ta de CPF RG./ Orgdo Escolaridade | Formacao Funcao Horaria
Nascimento Emissor/UF
Semanal
Maria Lucia Ensino
1 Biasi 772'71551'018_ 6.496.370 Superior Pedagogia | Voluntaria 6h
Moscardini Completo

2.2. GESTAO DO TRABALHO - GESTAO DE PESSOAS
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Atividades
Desenvolvidas!:

OUTUBRO/2024:

Critérios e Métodos De Selecio De Trabalhadores:

e Neste més ndo houve contratacdo no quadro de funcionarios.
Pactuacio da Atividade Voluntaria:

e Nao houve pactuacdo de atividades voluntarias.

Avaliacdo de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacdo das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao).

e Entrega da Planilha SISC com inclusdes e desligamentos (Psicologa e
Assistente Social);

e Entrega de Relatério Mensal e Prestacio de Contas (Coordenacio,

Psico6loga e Assistente Social);

Realiza¢do de Acompanhamento Familiar (Psicéloga e Assistente Social);

Entrega de Apéndice G (Psicdloga e Assistente Social);

Entrega de Fotos das Atividades do SCFV (Educadoras Sociais);

Entrega de Lista de Frequéncia, assinada pelos assistidos do SCFV

(Educadoras Sociais);

Entrega de Relatério de Reunido de Equipe Quinzenal (Coordenadora);

Reunides Intersetoriais (Coordenadora, Assistente Social e Psicéloga);

Realizacdo da Prestacdo de Contas (Coordenadora e Presidéncia);

Bazar do SESPA aberto para a Comunidade (Equipe Completa) (Dia

11/10/24 - sexta-feira - das 08h00 as 13h00);

e Discussio de Casos com CRAS Mathiensen (Assistente Social,
Coordenadora e Psicologa) (Dia 08 de outubro de 2024 - terca-feira - das
09h30 as 11h00);

e Reunido de Equipe Quinzenal (Dias 04 e 18 de outubro de 2024 - sexta-
feira - das 13h00 as 15h00);

e Realizacdo de busca ativa através de Visita Domiciliar (Psicéloga e
Assistente Social) (Dia 09 de outubro de 2024 - quarta-feira - das 13h00
as 15h00);

e Programa Mae Americanense realizado no espaco da Casa de Dom Bosco
(Psic6loga) (Dias 02, 09 e 16 de setembro de 2024 - segunda-feira - das
10h00 as 11h30);

e 52 Edicdo “Maes Americanenses” - Entrega dos Kits no dia 18/10/2024 as
09h00, na Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

e Participacdo da reunido do CMDCA (Psicéloga e Educadora Social) (Dia 21
e 29 de outubro de 2024 - terga-feira - das 08h30 as 11h30);

e Participacdo na Reunido do Comité Fénix (Educadora Social) (Dias 01 e 15
de outubro de 2024 - terca-feira - das 09h00 as 11h00);

NOVEMBRO/2024:

Critérios e Métodos De Selecdo De Trabalhadores:
- Neste més ndo houve contratagdo no quadro de funcionarios.
Pactuacio da Atividade Voluntaria:

1 Atividades Desenvolvidas: Critérios e Métodos de Selecdo de Trabalhadores/as; Pactuacido da Atividade
Voluntaria; Educagdo Permanente; Acoes de Avaliacao de Desempenho e de Valorizagao.
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e N3ao houve pactuacio de atividades voluntarias.

Avaliacdo de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacdo das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao).

e Entrega da Planilha SISC com inclusdes e desligamentos (Coordenadora e
Assistente Social);

e Entrega de Relatério Mensal e Prestacio de Contas (Coordenacdo e
Assistente Social);

e Realizagdo de Acompanhamento Familiar (Coordenadora e Assistente
Social);

e Entrega de Apéndice G (Assistente Social);

e Entrega de Fotos das Atividades do SCFV (Educadoras Sociais);

Entrega de Lista de Frequéncia, assinada pelos assistidos do SCFV

(Educadoras Sociais);

Entrega de Relatério de Reunido de Equipe Quinzenal (Coordenadora);

Reunides Intersetoriais (Coordenadora, Assistente Social);

Realizacdo da Prestacido de Contas (Coordenadora e Presidéncia);

Bazar do SESPA aberto para a Comunidade (Equipe Completa) (Dia

08/11/24 - sexta-feira - das 08h00 as 13h00);

e Discussio de Casos com CRAS Mathiensen (Assistente Social,
Coordenadora) (Dia 12 de novembro de 2024 - terca-feira — das 09h30 as
11h00);

e Reunido de Equipe Quinzenal (Dias 08 e 22 de Novembro de 2024 - sexta-
feira - das 13h00 as 15h00);

e Realizacdo de busca ativa através de Visita Domiciliar (Coordenadora e
Assistente Social) (Dia 12 de Novembro de 2024 - terga-feira - das 13h00
as 15h00);

e Programa Mae Americanense realizado no SESPA (Educadora Social)
(Dias 07, 14, 21, 28 de novembro de 2024 - As quintas-feiras - das 15h30
as 17h00);

e Participacdo nas Reunides do Comité Fénix (Educadora Social) (Dias 05,
19 e 28 de novembro de 2024 - terca-feira (dias 05 e 19) e quinta-feira
(dia 28) — das 09h00 as 11h00);

e Participacdo na reunido do PAPI (Coordenadora e Educadora social) (Dia
06 de novembro de 2024 - quarta-feira — 09h00 as 11h00);

DEZEMBRO/2024:

Critérios e Métodos De Selecio De Trabalhadores:

e Neste més ndo houve contratacido no quadro de funcionarios.
Pactuacio da Atividade Voluntaria:

e Naio houve pactuacao de atividades voluntarias.
Avaliagdo de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacdo das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao).

e Entrega da Planilha SISC com inclusdes e desligamentos (Coordenadora e
Assistente Social);
e Entrega de Relatério Mensal e Prestacio de Contas (Coordenacido e
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Assistente Social);

e Realizacdo de Acompanhamento Familiar (Coordenadora e Assistente
Social);

e Entrega de Apéndice G (Assistente Social);

e Entrega de Fotos das Atividades do SCFV (Educadoras Sociais);

Entrega de Lista de Frequéncia, assinada pelos assistidos do SCFV

(Educadoras Sociais);

Entrega de Relatério de Reunido de Equipe Quinzenal (Coordenadora);

Reunides Intersetoriais (Coordenadora, Assistente Social);

Realizacdo da Prestacido de Contas (Coordenadora e Presidéncia);

Bazar do SESPA aberto para a Comunidade (Equipe Completa, dia 11 e

12/12/2024 - quarta e quinta-feira - das 08h30 as 13h00);

Reunido de Equipe (Dia 06/12 /2024 - sexta-feira - das 13h00 as 15h00);

e Realizacdo de busca ativa através de Visita Domiciliar (Coordenadora e
Assistente Social - dia 09 de dezembro 2024 - segunda-feira - das 13h00
as 14h00);

e Programa Mae Americanense realizado no SESPA (Educadora Social)
(Dias 05 e 12 de dezembro de 2024 - As quintas-feiras — das 15h30 as
17h00);

e Participacdo na Reunido do Comité Fénix (Educadora Social) (Dia 10 de
dezembro de 2024 - das 09h00 as 11h00);

e Palestra sobre Violéncia Sexual, Protocolo e Encaminhamentos com Léa
Amabile - Vigilancia em Satde e Conselheira CMDM, no auditério da
SASDH (Dia 04/12/2024 - quarta-feira - das 09h00 as 12h00).

JANEIRO/2025:

Critérios e Métodos De Selecdo De Trabalhadores:

e Neste més ndo houve contratacdo no quadro de funcionarios.
Pactuacio da Atividade Voluntaria:

e Nao houve pactuacao de atividades voluntarias.
Avaliacdo de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacao das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao).

e Entrega da Planilha SISC com inclusdes e desligamentos (Coordenadora e
Assistente Social);

e Entrega de Relatério Mensal e Prestacdo de Contas (Coordenacdo e
Assistente Social);

e Realizagdo de Acompanhamento Familiar (Coordenadora e Assistente
Social);

e Entrega de Apéndice G (Assistente Social);

e Entrega de Fotos das Atividades do SCFV (Educadoras Sociais);

Entrega de Lista de Frequéncia, assinada pelos assistidos do SCFV

(Educadoras Sociais);

Entrega de Relatério de Reunido de Equipe Quinzenal (Coordenadora);

Reunides Intersetoriais (Coordenadora, Assistente Social);

Realizacdo da Prestacdo de Contas (Coordenadora e Presidéncia);

Reunido de Equipe (Dia 09/01/2025 - quinta-feira e 28/01/2025 - terca-

feira - das 13h00 as 15h00);

e Realizacdo de busca ativa através de Visita Domiciliar (Coordenadora e
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Assistente Social - dia 16/01/2025 - segunda-feira - das 13h00 as
14h00);

FEVEREIRO/2025:

Critérios e Métodos De Selecio De Trabalhadores: Neste més ndo houve
contratacdo no quadro de funcionarios.
Pactuacdo da Atividade Voluntaria:
e Nao houve pactuacio de atividades voluntarias.

Avaliacdo de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacdo das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao).

e Entrega da Planilha SISC com inclusdes e desligamentos (Coordenadora e
Assistente Social);

e Entrega de Relatério Mensal e Prestacdo de Contas (Coordenacdo e
Assistente Social);

e Realizacdo de Acompanhamento Familiar (Coordenadora e Assistente
Social);

e Entrega de Apéndice G (Assistente Social);

e Entrega de Fotos das Atividades do SCFV (Educadoras Sociais);

Entrega de Lista de Frequéncia, assinada pelos assistidos do SCFV

(Educadoras Sociais);

Entrega de Relatério de Reunido de Equipe Quinzenal (Coordenadora);

Reunides Intersetoriais (Coordenadora, Assistente Social);

Realiza¢do da Prestacdo de Contas (Coordenadora e Presidéncia);

Participa¢do da reunido online do CMDCA (Educadora Social) (Dia 25 de

Fevereiro / terca-feira das 8h30 as 11h30);

e Realizacdo de busca ativa através de Visita Domiciliar (Coordenadora e
Assistente Social - dia 06/02/2025 - quinta-feira - das 09h30 as 11h30);

e Reunido de Equipe (Dia 13/02/2025 - quinta-feira e 20/02/2025 -
quinta-feira - das 13h00 as 15h00);

e Discussdo de Casos com o CRAS (Dia 14/02/2025 - sexta-feira - das
13h00 as 15h00);

e Reunido sobre Mdes Americanenses entre SESPA, Casa de Dom Bosco e
CRAS (Educadora Social - Dia 17/02/2025 - das 14h00 as 15h00);

e Reunido Comité Fénix (Educadora Social - Dia 18/02/2025 - das 09h00
4s 11h00);

e Reunido entre SESPA e CIEP para Discussdo de Caso (Coordenadora e
Assistente Social - dia 25/02/2025 - terca-feira — das 09h30 as 11h30);

MARCO/2025:
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Avancos:

OUTUBRO/2024:

- Nao houve avangos neste més.

NOVEMBRO/2024:

- Nao houve avangos neste més.

DEZEMBRO/2024:

- Nao houve avangos neste més.

JANEIRO/2025:

- Nao houve avancos neste més.

FEVEREIRO/2025:

- Ndo houve avancos neste més.

MARCO/2025:

Dificuldades:

OUTUBRO/24:
- Ndo houve dificuldades.

NOVEMBRO/24:
- Nao houve dificuldades.

DEZEMBRO/2024:
- N3o houve dificuldades.

JANEIRO/2025:
- Ndo houve dificuldades.

FEVEREIRO/2025:
- Ndo houve dificuldades.

MARCO0/2025:

Proposta de Superacao
das Dificuldades:

OUTUBRO/24:
- Ndo houve dificuldades.

NOVEMBRO/24:
- Ndo houve dificuldades.

DEZEMBRO/2024:
- Ndo houve dificuldades.
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JANEIRO/2025:
- Ndo houve dificuldades.

FEVEREIRO/2025:
- Ndo houve dificuldades.

MARCO/2025:

- Seguranca de Acolhida: Ter
acolhida suas demandas,
interesses, necessidades e
possibilidades; Receber
orientacoes e
encaminhamentos com o
1 | objetivo de aumentar o acesso
a beneficios socioassistenciais
e programas de transferéncia
de renda, bem como aos
demais direitos sociais, civis e
politicos; Ter acesso a
ambiéncia acolhedora.

A AQUISICAO DO PUBLICO ” i
ALVO FOI ALCANCADA? SE SIM, COMO? SE NAO, JUSTIFIQUE
Ofertado espago de
acolhida, escuta
qualificada,

acompanhamento familiar
acolhendo as

necessidades e
identificando as

potencialidades; visita

domiciliar,
encaminhamentos e
orientacdes no acesso a
direitos.

Foram realizadas oficinas
tematicas (pela equipe
técnica e educadores
sociais dos SESPA), com
frequéncia semanal, para
os grupos de criancas,
adolescentes e idosos,
quinzenal para o grupo da
Primeira Infancia, e em
todas as atividades foram

©
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sugeridas as discussoes
dos temas em roda de
conversa, atentos as
demandas que partem dos
usuarios por meio de
escuta e observacgio,
ofertando espaco de
acolhida, passeios
(atividades externas).
Participacdo da equipe
técnica e educadores em
reunides da rede,
conferéncias municipais,
capacitagdes, reunides de
equipe, discussdo de
€asos.

Ofertado espaco de
acolhida, escuta
qualificada,
acompanhamento familiar
acolhendo as
necessidades e
identificando as
potencialidades; visita
domiciliar,
encaminhamentos e
orientacdes no acesso a
direitos.

Foram realizadas oficinas
tematicas (pela equipe

técnica e educadores
sociais dos SESPA), com
frequéncia semanal, para
os grupos de criangas,
adolescentes e idosos,
quinzenal para o grupo da
Primeira Infancia, e em
todas as atividades foram
sugeridas as discussoes
dos temas em roda de
conversa, atentos as
demandas que partem dos
usuarios por meio de
escuta e observacao,
ofertando espaco de
acolhida, passeios
(atividades externas).
Participacao da equipe
técnica e educadores em
reunioes da rede,
conferéncias municipais,
capacitagdes, reunides de
equipe, discussdo de

- Seguranca de Convivio

Familiar e Comunitdrio:
Vivenciar experiéncias que

contribuam para o

fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;
Vivenciar experiéncias que
2 possibilitem meios e
oportunidades de conhecer o
territorio e (re)significa-lo, de
acordo com seus recursos e
potencialidades; Ter acesso a
servigos, conforme demandas
e necessidades.

10
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Casos.

- Seguranca de
Desenvolvimento da
Autonomia: Vivenciar
experiéncias pautadas pelo
respeito a si proprio e aos
outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e
cidadania; Vivenciar
experiéncias que possibilitem
o desenvolvimento de
potencialidades e ampliacdo
do universo informacional e
cultural; Vivenciar
experiéncias
potencializadoras da
participac¢do social, tais como
espacos de livre expressao de
opinides, de reivindicacao e
avaliacdo das acoes ofertadas,
bem como de espagos de
estimulo para a participacido
em foruns, conselhos,
movimentos sociais,
organizacdes comunitdarias e
outros espacos de
organizacdo social; Vivenciar
experiéncias que possibilitem
o desenvolvimento de
potencialidades e ampliacao
do universo informacional e
cultural; Vivenciar
experiéncias que contribuam
para a construgdo de projetos
individuais e coletivos,
desenvolvimento da
autoestima, autonomia e
sustentabilidade; Vivenciar
experiéncias de
fortalecimento e extensao da
cidadania; Vivenciar
experiéncias para relacionar-
se e conviver em grupo;
Vivenciar experiéncias para
relacionar-se e conviver em
grupo, administrar conflitos
por meio do didlogo,
compartilhando outros modos
de pensar, agir, atuar;
Vivenciar experiéncias que
possibilitem lidar de forma

Ofertado espaco de
acolhida, escuta
qualificada,
acompanhamento familiar
acolhendo as
necessidades e
identificando as
potencialidades; visita
domiciliar,
encaminhamentos e
orientacdes no acesso a
direitos.

Foram realizadas oficinas
tematicas (pela equipe
técnica e educadores
sociais dos SESPA), com
frequéncia semanal, para
os grupos de criancas,
adolescentes e idosos, e
em todas as atividades
foram sugeridas as
discussoes dos temas em
roda de conversa, atentos
as demandas que partem
dos usudrios por meio de
escuta e observacgao,
ofertando espaco de
acolhida, passeios
(atividades externas).
Participacdo da equipe
técnica e educadores em
reunides da rede,
conferéncias municipais,
capacitagdes, reunides de
equipe, discussao de
€asos.

11
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construtiva com
potencialidades e limites;
Vivenciar experiéncias de
desenvolvimento de projetos
sociais e culturais no
territorio e a oportunidades
de fomento a produgdes
artisticas; Ter reduzido o
descumprimento das
condicionalidades do PBF;
Contribuir para o acesso a
documentacao civil; Ter
acesso a ampliacdo da
capacidade protetiva da
familia e a superacao de suas
dificuldades de convivio; Ter
acesso a informacdes sobre
direitos sociais, civis e
politicos e condicdes sobre o
seu usufruto; Ter acesso a
atividades de lazer, esporte e
manifestacdes artisticas e
culturais do territério e da
cidade; Ter acesso beneficios
socioassistenciais e
programas de transferéncia
de renda; Ter oportunidades
de escolha e tomada de
decisao; Poder avaliar as
atencoes recebidas, expressar
opinides e reivindicagdes;
Apresentar niveis de
satisfacdo positivos em
relacdo ao servico; Ter acesso
a experimentacoes no
processo de formacao e
intercimbios com grupos de
outras localidades e faixa
etaria semelhante.

- Desligamento: o
desligamento do(a) usuario(a)
do Servico serd efetivado ap0s
andlise do caso sob orientacdo | Os desligamentos ocorrem

e supervisdo do CRAS. apds discussdo de caso
4 | Havendo discordancia técnica | entre as técnicas do CRAS
quanto ao desligamento, e do SCFV, sendo realizado
devera prevalecer a avaliacdo | o contra referenciamento.
realizada pelo CRAS de
referéncia.

*Avaliar as atividades que foram realizadas para analisar o cumprimento dos Principios Eticos do SUAS, das
Segurangas Socioassistenciais e da efetividade da Participacdo do Publico Alvo nos processos de Planejamento,
Execucdo, Monitoramento e Avaliagdo da Oferta Socioassistencial considerando o planejamento feito no Plano de

12
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Trabalho. Exemplos: Pesquisa de satisfacdo, Roda de conversa, Assembléia.

3.1.2. METAS*

0 RESULTADO
DAS METAS )
QUANTITATIVAS SE SIM, COMO? SE NAO,
FORAM JUSTIFIQUI
ALCANCADAS?

Més: DEZEMBRO/2024
Tema: Integracdo e Combinados para uma boa convivéncia
Eixo 1: Convivéncia Social

Nome da Atividade: Eu com o outro

GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
Afericdo do Cumprimento das Metas —
Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 99% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participagdo dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.

Dificuldades: Ndo houve dificuldade.
Grupos de convivio e
fortalecimento de
vinculos
1 EIXO CONVIVENCIA
SOCIAL - PROJETO

EAMILIA GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Proposta de Superagao das Dificuldades: Nao se aplica.

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 97% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participa¢do dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho.

Dificuldades: Ndo houve dificuldades

Proposta de Superagao das Dificuldades: N3o se aplica.

Més: MARCO/2025
Tema: Convivéncia Familiar
Eixo 1: Convivéncia Social
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Més: OUTUBRO/2024
Tema: Comunidade como Espaco de Pertencimento e Meio Ambiente
Eixo 3: Participagao

Nome da Atividade: Eu com a Cidade

GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
Afericdo do Cumprimento das Metas —

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos usuarios.

Avancos: Todos participaram com muito empenho.
Dificuldades: Sem dificuldades.

Proposta de Superacgao das Dificuldades: Trazer propostas de atividades que sejam

Grupos de convivio e | atrativas.
fortalecimento de
vinculos
EIXO
PARTICIPAGAO GRUPO DOS IDOSOS

2 - .
SOCIAL E Aferi¢gdo do Cumprimento das Metas
CONVIVENCIA

SOCIAL - INCLUSAQ | Resultado do Monitoramento:
EM FOCO

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participa¢do dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho.
Dificuldades: Ndo houve dificuldades

Proposta de Superacao das Dificuldades: Nao houve dificuldades.

Més: NOVEMBRO/2024

Tema: Violéncia e Diversidade Cultural
Eixo 2: Direito de Ser e

Eixo 3: Participagao

Nome da Atividade: Eu comigo mesmo

GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo

14
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verificado a presenca e participa¢do dos usuarios.
Avancgos: Todos participaram com empenho das atividades.

Dificuldades: Os atendidos chegam extremamente agitados da escola, e apresentam
dificuldades em focar nas atividades propostas.

Proposta de Superac¢ao das Dificuldades: Propor um momento de relaxamento no

inicio da oficina e um outro no qual possam gastar a energia e dialogar entre si.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas:

Sim, 97% de alcance das metas, tendo verificado a presen¢a e participa¢do dos
usuarios.

Avancos: Todos participaram com empenho.

Dificuldades: Nao houve dificuldades

Proposta de Superagao das Dificuldades: Nao houve dificuldades.

Més: DEZEMBRO/2024
Tema: Integracdo e Combinados para uma boa convivéncia
Eixo 1: Convivéncia Social

Nome da Atividade: Eu com o outro

GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
Afericdo do Cumprimento das Metas —
Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcancada? Justificar: Metas: Sim, 99% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdao dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.
Dificuldades: Nao houve dificuldade.
Proposta de Superagao das Dificuldades: Nao se aplica.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas
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Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 97% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participa¢do dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho.

Dificuldades: Ndo houve dificuldades

Proposta de Superagao das Dificuldades: N3do se aplica.

Més: JANEIRO/2025
Tema: Integracdo e Combinados para uma boa convivéncia
Eixo 1: Convivéncia Social

Nome da Atividade: Eu com o outro

GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
Afericdo do Cumprimento das Metas —
Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 97% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participagdo dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.
Dificuldades: Ndo houve dificuldade.

Proposta de Superagao das Dificuldades: N3do se aplica.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 97% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participa¢do dos usuarios.

Avancos: Todos participaram com empenho.
Dificuldades: Nao houve dificuldades

Proposta de Superagdo das Dificuldades: Nao se aplica.

Més: FEVEREIRO/2025
Tema: Diversidade Cultural
Eixo 3: Convivéncia Social
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Nome da Atividade: Eu com o outro

GRUPOS DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES
Afericdo do Cumprimento das Metas —
Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 97% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participa¢do dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.

Dificuldades: Ndo houve dificuldade.

Proposta de Superagao das Dificuldades: Nao se aplica.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 97% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos usuarios.

Avancos: Todos participaram com empenho.
Dificuldades: Ndo houve dificuldades

Proposta de Superagao das Dificuldades: N3o se aplica.

Més: OUTUBRO/2024
Tema: Comunidade como Espaco de Pertencimento e Meio Ambiente
Eixo 3: Participagao

Grupos de convivio e | Nome da Atividade: Eu com a Cidade
fortalecimento de

vinculos
EIXO
3 PARTICIPACAO GRUPOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES
SOCIAL - AMBIENTE - . _
POSITIVO Afericdao do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participagdo dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com muito empenho.
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Dificuldades: Sem dificuldades.

Proposta de Superac¢ao das Dificuldades: Trazer propostas de atividades que sejam
atrativas.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcancada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos usuarios.

Avancos: Todos participaram com empenho.

Dificuldades: Nao houve dificuldades

Proposta de Superacao das Dificuldades: Nao houve dificuldades.
Més: NOVEMBRO/2024

Tema: Violéncia e Diversidade Cultural

Eixo 2: Direito de Ser e

Eixo 3: Participagao

Nome da Atividade: Eu comigo mesmo

GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participa¢do dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.

Dificuldades: Os atendidos chegam extremamente agitados da escola, e apresentam
dificuldades em focar nas atividades propostas.

Proposta de Superacao das Dificuldades: Propor um momento de relaxamento no
inicio da oficina e um outro no qual possam gastar a energia e dialogar entre si.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:
A Meta foi alcangada? Justificar: Metas:

Sim, 97% de alcance das metas, tendo verificado a presenga e participagdo dos
usuarios.
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Avangos: Todos participaram com empenho.
Dificuldades: Nao houve dificuldades

Proposta de Superagdo das Dificuldades: Nao houve dificuldades.

Més: NOVEMBRO/2024

Tema: Violéncia e Diversidade Cultural
Eixo 2: Direito de Ser e

Eixo 3: Participagao

Nome da Atividade: Eu comigo mesmo

GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdao dos usudrios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.

Dificuldades: Os atendidos chegam extremamente agitados da escola, e apresentam

Grupos de convivio e e ..
b dificuldades em focar nas atividades propostas.

fortalecimento de
vinculos

4 EIXODIREITODE | proposta de Superagdo das Dificuldades: Propor um momento de relaxamento no

SER - SER EM _ . . .
CONSTRUCAO inicio da oficina e um outro no qual possam gastar a energia e dialogar entre si.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcancada? Justificar: Metas:

Sim, 97% de alcance das metas, tendo verificado a presenca e participa¢do dos
usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho.

Dificuldades: Ndo houve dificuldades

Proposta de Superagao das Dificuldades: Ndo houve dificuldades.

Grupos de convivio e
fortalecimento de
vinculos EIXO

5 CONVIVENCIA
SOCIAL - PAGINAS
DA MINHA HISTORIA
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Grupos de convivio e
fortalecimento de
vinculos
EIXO DIREITO DE
SER, CONVIVENCIA
SOCIAL - MINHA
SAUDE IMPORTA

Més: NOVEMBRO/2024

Tema: Violéncia e Diversidade Cultural
Eixo 2: Direito de Ser e

Eixo 3: Participagao

Nome da Atividade: Eu comigo mesmo

GRUPOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.

Dificuldades: Os atendidos chegam extremamente agitados da escola, e apresentam
dificuldades em focar nas atividades propostas.

Proposta de Superac¢ao das Dificuldades: Propor um momento de relaxamento no

inicio da oficina e um outro no qual possam gastar a energia e dialogar entre si.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas:

Sim, 97% de alcance das metas, tendo verificado a presenga e participagdo dos
usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho.

Dificuldades: Ndo houve dificuldades

Proposta de Superagao das Dificuldades: Ndo houve dificuldades.

Grupos de convivio e
fortalecimento de
vinculos EIXO
DIREITO DE SER,
PARTICIPACAO
SOCIAL “EU
TAMBEM TENHO
DIREITO” (O IDOSO
NA SOCIEDADE)

Més: OUTUBRO/2024
Tema: Comunidade como Espaco de Pertencimento e Meio Ambiente
Eixo 3: Participagao

Nome da Atividade: Eu com a Cidade
GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

Afericdo do Cumprimento das Metas —

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participagdo dos usuarios.
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Avangos: Todos participaram com muito empenho.
Dificuldades: Sem dificuldades.
Proposta de Superag¢ao das Dificuldades: Trazer propostas de atividades que sejam

atrativas.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho.

Dificuldades: Nao houve dificuldades

Proposta de Superagao das Dificuldades: Nao houve dificuldades.
Més: NOVEMBRO/2024

Tema: Violéncia e Diversidade Cultural

Eixo 2: Direito de Ser e

Eixo 3: Participagao

Nome da Atividade: Eu comigo mesmo

GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.

Dificuldades: Os atendidos chegam extremamente agitados da escola, e apresentam
dificuldades em focar nas atividades propostas.

Proposta de Superacao das Dificuldades: Propor um momento de relaxamento no
inicio da oficina e um outro no qual possam gastar a energia e dialogar entre si.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericao do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas:
Sim, 97% de alcance das metas, tendo verificado a presenca e participagdo dos
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usuarios.
Avancos: Todos participaram com empenho.
Dificuldades: Ndo houve dificuldades

Proposta de Superagdo das Dificuldades: Ndo houve dificuldades.

Més: DEZEMBRO/2024
Tema: Integra¢dao e Combinados para uma boa convivéncia
Eixo 1: Convivéncia Social

Nome da Atividade: Eu com o outro

GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
Afericdo do Cumprimento das Metas —
Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 99% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.

Dificuldades: Ndo houve dificuldade.

Grupos de convivio e
fortalecimento de Proposta de Superagao das Dificuldades: N3do se aplica.
vinculos
EIXO
8 PARTICIPACAO
SOCIAL - OFICINA | GRUPO DOS IDOSOS

COMPLEMENTAR | Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcancada? Justificar: Metas: Sim, 97% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho.

Dificuldades: Nao houve dificuldades

Proposta de Superagao das Dificuldades: Nao se aplica.

Més: JANEIRO/2025

Tema: Integracdo e Combinados para uma boa convivéncia

Eixo 1: Convivéncia Social

Nome da Atividade: Eu com o outro
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GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
Afericdo do Cumprimento das Metas —
Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 97% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participagdo dos usuarios.

Avangos: Todos participaram com empenho das atividades.
Dificuldades: Ndo houve dificuldade.

Proposta de Superagao das Dificuldades: N3o se aplica.

GRUPO DOS IDOSOS
Afericdo do Cumprimento das Metas

Resultado do Monitoramento:

A Meta foi alcangada? Justificar: Metas: Sim, 97% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participagdo dos usuarios.

Avancgos: Todos participaram com empenho.
Dificuldades: Ndo houve dificuldades

Proposta de Superagao das Dificuldades: N3o se aplica.

Oficina
Complementar:

Sim, parcialmente.
A Professora Maria Lucia, voluntaria do servico, desenvolveu as aulas com o

9 LETRAMENTO E
ALFABETIZACAO grupo de adultos do territério, com boa participacdo e aproveitamento dos
PARA ADULTOS mesmos.
Acompanhamento
Familiar: Sim, parcialmente.
10 EIXO - A equipe técnica tem desenvolvido os acompanhamentos, acolhida, escuta
CONVIVENCIA qualificada, visita domiciliar quando necessario, encaminhamentos, discussao de
SOCIAL - casos com os servicos envolvidos.
FAMILIAR
11 Reunido de Sim, com reunides quinzenais e participacao de todos da equipe.
Equipe
Sim, quando observada a necessidade a equipe técnica tem realizado a visita
. . A domiciliar como forma de aproximacao, busca de conhecimento da realidade da
12 | Visita Domiciliar

situacio familiar.
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A equipe técnica do SCFV se reune mensalmente ou de acordo com a
necessidade/prioridade com as equipes técnicas dos servicos da rede
Reuniio socioassistencial conveniada, que atua no territério para acompanhamento das
13 . ~ familias encaminhadas. Eventualmente as discussdes de caso também ocorrem
Discussao de Caso L " . . .
com a participacdo de outras politicas setoriais e o Sistema de Garantia de
Direitos.
Acolhida
Particularizada Sim, com atendimento da equipe técnica, escuta qualificada, e preenchimento de
14 no instrumentais para inclusao no SCFV.
Referenciamento
ao SCFV
O primeiro grupo do Familias Fortes iniciou em outubro/23 e passou por sete
Grupos (Ciclos) encontros/ciclos, encerrando em 15/12 /2023 tendo formado nove familias do
15 do Programa territdério neste periodo. Este foi um projeto piloto do Programa executado pelo
Familias Fortes SESPA por solicitagdo da Secretaria de Assisténcia Social, em 2024 devera
acontecer em todos os territorios.
Sim, sempre que necessario a equipe técnica realiza busca ativa dos faltantes, de novas
16 Busca Ativa insercdes e por situacdes que se apresentem necessarias mediante o acompanhamento
familiar.
Concessao de
17 Beneficios
Eventuais
18 FUPTRUORG(?(I?II«:VII{’;I‘ 0 Curso de Manicure no SESPA,
19 ACESSUAS
Trabalho
Programa Sim, o SESPA realiza a entrega do leite as quartas-feiras, pela manh3, aos inscritos
20 Estadual Viva no Programa Viva Leite.
Leite
21 Oferta de
Trabalho
Sim, parcialmente.
22 | Oferta de Acées Algumas a¢des realizadas em parcer.ia'com ) CI}AS Mathiensen, bem como por
meio de oficinas tematicas.
*Avaliar as metas da capacidade de atendimento

3.1.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS*

0S OBJETIVOS FORAM

acoOes da familia e
comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criancas

” ~
ALCANCADOS? SE SIM, COMO? SE NAO, JUSTIFIQUE
Criancas e Adolescentes de
6 a 14 anos: . .
1 | - Objetivo: Complementar as Sim, parcialmente.

Com boa participacao dos
grupos nas atividades,
interacdao nos temas com
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e adolescentes e no as rodas de conversa,
fortalecimento dos vinculos atividades ludicas,
familiares e sociais;
Assegurar espagos de
referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social e

promovendo socializacdo
e fortalecimento dos
vinculos entre os pares;

o desenvolvimento de agbes integradas com o
relacdes de afetividade, CRAS e demais setores da
solidariedade e respeito assisténcia;

mutuo; Possibilitar a acompanhamento
ampliacao do universo familiar; discussdo de

informacional, artistico e
cultural das criancas e
adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento
de potencialidades,
habilidades, talentos e
propiciar sua formacéao
cidada; Estimular a
participacdo na vida publica
do territorio e desenvolver
competéncias para a
compreensdo critica da
realidade social e do mundo
contemporaneo; Contribuir
para a inser¢éo, reinsercéo e
permanéncia do jovem no
sistema educacional.

casos; socializacao e
participa¢do em eventos
culturais e festas.

Sim, parcialmente.
Foram desenvolvidas
Pessoas Idosas (acima de | atividadesem oficinas
60 anos) tematicas de acordo com

- Objetivo: Contribuir para um | os eixos, roda de conversa
processo de envelhecimento para desenvolver o senso

ativo, saudavel e auténomo; critico frente A temas
Assegurar espaco de | relevantes para garantia
encontro para as pessoas de direitos e qualidade de
idosas e encontros - 9
intergeracionais de modo a | Vida; oferta de espago de
promover a sua convivéncia convivencia em que o
familiar e comunitaria; | grupo se fortalece com a
Detectar necessidades e troca de experiéncias,
2 motivacbes e desenvolver memorias, desejos,

potencialidades € dificuldades e sonhos;

capacidades para novos
projetos de vida; Propiciar
vivéncias que valorizam as
experiéncias e que estimulem

participacdo em festas e
passeios. Conscientizacao
sobre cuidados com a

e potencializem a condicéo de satide, mobilidade,
escolher e decidir, direitos, deveres, em
contribuindo para 0 parceria com a area da
desenvolvimento da | saude e assisténcia social;

autonomia e protagonismo | acompanhamento familiar
social dos(as) usuarios(as). pela equipe técnica do
SCFV; discussido de casos;
visitas domiciliares e
encaminhamentos.

25



Servico Social Presbiteriano de Americana

SESPA

- Criangas de até 6 anos:
das criangas e o

familiares e sociais;
Assegurar espacos de

infantil.

Complementar as ac¢fes de
protecdo e desenvolvimento

fortalecimento dos vinculos

convivio familiar e comunitério
e o desenvolvimento de
relagBes de afetividade e
sociabilidade; Fortalecer a
interacdo entre criangas do
mesmo ciclo etario; Valorizar
3 a cultura de familias e
comunidades locais, pelo
resgate de seus brinquedos e
brincadeiras e a promocéao de
vivéncias ludicas;
Desenvolver estratégias para
estimular e potencializar
recursos de criancas com
deficiéncia e o papel das
familias e comunidade no
processo de protecdo social;
Criar espacos de reflexéo SCFV; discussio de casos;
sobre o papel das familias na
protecéo das criancas e no encaminhamentos.

Grupo da Primeira
Infincia

Sim, parcialmente.
Foram desenvolvidas
atividades em oficinas
tematicas de acordo com
o interesse do grupo, roda
de conversa para
desenvolver o senso
critico frente a temas
relevantes da primeira
infancia; oferta de espaco
de convivéncia em que o
grupo se fortalece com a
troca de experiéncias,
desejos, dificuldades;
conscientizacao;
acompanhamento familiar
pela equipe técnica do

visitas domiciliares e

processo de desenvolvimento
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- Adolescentes de 15a 17
anos: Complementar as
acoes da familia, e
comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criancas
e adolescentes e no
fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;
Assegurar espacos de
referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de
relacdes de afetividade,
solidariedade e respeito
mutuo; Possibilitar a
ampliacédo do universo
informacional, artistico e
cultural dos jovens, bem
como estimular o
desenvolvimento de
potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua
formacéo cidada; Propiciar
vivéncias para o alcance de
autonomia e protagonismo
social; Estimular a
participacdo na vida publica
do territ6rio e desenvolver
competéncias para a
compreensao critica da
realidade social e do mundo
contemporaneo; Possibilitar o
reconhecimento do trabalho e
da educacdo como direito de
cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o
mundo do trabalho e
competéncias especificas
béasicas; Contribuir para a
insercao, reinsercéo e
permanéncia do(a)
adolescente no sistema
educacional.

Nao temos grupo nesta faixa etaria

-Jovens de 18 a 29 anos:
Complementar as agdes da
familia e comunidade na
protecdo e desenvolvimento
dos(as) jovens e no
fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;
Assegurar espacos de
referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de
relacdes de afetividade,
solidariedade e respeito

Nao temos grupo nesta faixa etaria

mutuo, de modo a
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desenvolver a sua
convivéncia familiar e
comunitéria; Possibilitar a
ampliacdo do universo
informacional, artistico e
cultural dos(as) jovens, bem
como estimular o
desenvolvimento de
potencialidades para novos
projetos de vida, propiciar sua
formagéo cidada e vivéncias
para o alcance de autonomia
e protagonismo social,
detectar necessidades,
motivacdes, habilidades e
talentos; Possibilitar o
reconhecimento do trabalho e
da formacéo profissional
como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos
sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas
basicas; Contribuir para a
insercéo, reinsercdo e
permanéncia dos(as) jovens
no sistema educacional e no
mundo do trabalho, assim
como no sistema de salde
basica e complementar,
guando for o caso; Propiciar
vivéncias que valorizam as
experiéncias que estimulem e
potencializem a condi¢édo de
escolher e decidir,
contribuindo para o
desenvolvimento da
autonomia e protagonismo
social dos(as) jovens,
estimulando a participacdo na
vida publica no territorio,
ampliando seu espaco de
atuacéo para além do
territério além de desenvolver
competéncias para a
compreensdo critica da
realidade social e do mundo
contemporéaneo.

- Pessoas Adultas de 30 a
59 anos:
Complementar as acdes da
familia e comunidade na
protecdo e no fortalecimento
dos vinculos familiares e
sociais; Assegurar espacos
de referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de
relacbes de afetividade,

Néo temos grupo nesta faixa etaria
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solidariedade e encontros
intergeracionais de modo a
desenvolver a sua
convivéncia familiar e
comunitéria; Possibilitar a
ampliacéo do universo
informacional, artistico e
cultural, bem como estimular
o desenvolvimento de
potencialidades para novos
projetos de vida, propiciar sua
formacéo cidada e detectar
necessidades e motivacdes,
habilidades e talentos;
Propiciar vivéncias para o
alcance de autonomia e
protagonismo social,
estimulando a participacdo na
vida publica no territério, além
de desenvolver competéncias
para a compreensao critica
da realidade social e do
mundo contemporaneo;
Possibilitar o reconhecimento
do trabalho e da formacéo
profissional como direito de
cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o
mundo do trabalho e
competéncias especificas
basicas; Contribuir para a
insercao, reinsercao e
permanéncia das pessoas
adultas no sistema
educacional, no mundo do
trabalho e no sistema de
salde basica e
complementar, quando for o
caso; Propiciar vivéncias que
valorizam as experiéncias que
estimulem e potencializem a
condi¢éo de escolher e
decidir, contribuindo para o
desenvolvimento da
autonomia e protagonismo
social, ampliando seu espaco
de atuacao para além do
territorio.

* Informar todos os objetivos definidos no Plano de Trabalho.
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3.1.4. IMPACTOS SOCIAIS*

0S IMPACTOS SOCIAIS FORAM
ALCANCADOS?

SE SIM, COMO? SE NAO, JUSTIFIQUE

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientacoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso critico e
socializacido
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliagao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Reducio da ocorréncia de situagoes
de vulnerabilidade social;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos

Prevencao da ocorréncia de riscos
2 sociais, seu agravamento ou
reincidéncia;

30



Servico Social Presbiteriano de Americana

SESPA

a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e

socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Aumento de acessos a servicos
socioassistenciais e setoriais;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagdes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecdo, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e
socializacdo
comunitdria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.
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Ampliacao do acesso aos direitos
socioassistenciais;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientacgoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percepgao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e
socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacio
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Melhoria da qualidade de vida dos
usuarios e suas familias;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percep¢ao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
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senso  critico e
socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacio
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Aumento no niimero de jovens que
conhecam as instincias de
dentincia e recurso em casos de
violacdo de seus direitos; Aumento
no nimero de jovens auténomos e
participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informacao
sobre seus direitos e deveres junto
a outras politicas publicas, reduzir
indices de: violéncia entre os
jovens;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientacoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percep¢ao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do

senso  critico e
socializacdo
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento

da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacio
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Uso/abuso de drogas, doencas
sexualmente transmissiveis e
gravidez precoce;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagoes
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e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecdo, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e

socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Melhoria da condicao de
8 sociabilidade das pessoas adultas e
idosas;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagdes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e
socializacdo
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
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junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagdes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecdo, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e
socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Reducdo e Prevencao de situacdes
9 de isolamento social e de
institucionalizacao.

* Informar todos os impactos definidos no Plano de Trabalho.
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