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SEeSTA

Lol ns 5265 de 30/1171573 Eetaduual Loi ne 545 e 31/12/1975 Pederal: Pore. 838 de 13/09/3001 D.O.L. 17/09/2001 é-4familia
Capacidade de Atendimento: 150
Total de Usuarios/as Total do Publico To'_cal de_ LS foc) (_ie s b
A . N . inseridos/as na desligados/as da
Meés Atendidos/as no Prioritario Atendido OF &s d Of &s d
SCFV 10 SCFV erta no més de erta no més de
referéncia no SCFV referéncia no SCFV
Outubro 91 56 04 00
Novembro 91 56 00 00
Dezembro 97 56 00 00
Janeiro 102 56 11 05
Fevereiro 102 56 11 05
Marco 119 68 02 02
TOTAL DE ATENDIDOS (AS) NO SEMESTRE:
* Considerar também o Publico Prioritario.
X Total de Usuarios/as T“ﬂ;;ig;‘(‘;r/i;’:/ as Tmi‘;gi;ﬁt’f‘sr/i::/ as TOTAL DE
Mes Atendidos/as Programa Familias Programa Mae ATENDIDOS (AS) NO
Programa Viva Leite g Bre MES DE REFERENCIA
Fortes Americanense
Outubro 103 0 19
Novembro 101 22 12
Dezembro 101 22 12
Janeiro 101 - 12
Fevereiro 101 - 12
Marco 106 - -

TOTAL DE ATENDIDOS (AS) NO SEMESTRE:

(Aferir os Recursos Humanos considerados no Plano de Trabalho com a Execugéo e Justificar os motivos dos

periodos sem os (as) Funcionarios (as) considerados no Plano de Trabalho).
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P Carga
Ne Nome Da_ta de RG./ Orgdo Escolaridade | Formacgao Funcao Horaria
Nascimento Emissor/UF
Semanal
Eloisa 341.608.018- Superior Servico
1 Belezine 18/12/1984 11 SSP/SP Completo Social Coordenadora 40h
Natalia de .
2 | Almeida | 14/07/1989 | 377-208448-1  oop /op Superior Psicologia Psicéloga 30h
66 Completo
Penteado
Mirian
Catarina 084.962.398- Superior Servico Assistente
3 dos 30/01/1967 70 SSP/SP Completo Social Social 30h
Santos
Cleusa .
4 | Piaide |22/07/1972 | 109954678- 1 oop cp Superior | o jogogia | Dducadora |4
89 Completo Social
Campos
Jalia de i .
5 |  Mira | 16/12/1996 | 4146021781 ¢op sp Superior Psicologia | Cducadora 40h
29 Completo Social
Bortolotto
Miguel
Eduardo 095.989.578- Ensino Médio Ensino Servicos
6 dos 07/08/1970 70 SSP/SP Completo Médio Gerais 40h
Santos
Cleuza Ensino
7 | Gomesde | 16/11/1966 175'6973818_ SSP/SP Fundamental Nao tém Cozinheira 40h
Souza Incompleto
2.1.2. VOLUNTARIOS/AS
A Carga
N2 Nome Da.ta de CPF RG./ Orgdo Escolaridade | Formacao Funcao Horaria
Nascimento Emissor/UF
Semanal
Maria Lucia Ensino
1 Biasi 772'7551'018_ 6.496.370 Superior Pedagogia | Voluntaria 6h
Moscardini Completo
2.2. GESTAO DO TRABALHO - GESTAO DE PESSOAS
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- OUTUBRO/23:

Critérios e Métodos De Selecio De Trabalhadores: No més de outubro nio
houve contrata¢do do quadro de funcionarios.

Pactuacio da Atividade Voluntaria: Nio houve pactuacdo para atividade
voluntaria.

Avaliacio de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacdo das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao);

e Entrega da Planilha SISC com inclusées e desligamentos (Equipe Técnica);
Entrega de Relatdério Mensal e Prestagdo de Contas (Coordenacdo e Equipe
Técnica);

Realizacdo de Acompanhamento Familiar (Equipe Técnica);

Realizacdo de Busca Ativa Através de Visita Domiciliar (Equipe Técnica);

Entrega de Apéndice G relacionado ao més de setembro (Equipe Técnica);

Entrega de Fotos das Atividades do SCFV relacionadas ao més de outubro

(Educadoras Sociais);

e Entrega de Lista de Frequéncia referente ao més de outubro, assinada
pelos assistidos do SCFV (Educadoras Sociais);

e Entrega de Relatdrio de Reunido de Equipe Quinzenal referente ao més de
outubro (Coordenadora);

e Reunido do PAPI - Programa Americana Pela Primeira Infincia

(Psicoéloga);

Reunides Intersetoriais (Coordenadora e Equipe Técnica);

Discussao de Casos com CRAS Mathiensen (Equipe Técnica);

Reunido de Equipe Quinzenal;

Realiza¢do da Prestacdo de Contas (Coordenadora e Presidéncia);

Reunido de Equipe (03/10 - Terga-feira - das 09h as 11h);

Programa Futuro Certo: Curso de Delicias Natalinas (03/10, 04/10,

05/10/2023 - Ter¢a, Quarta e Quinta-feira);

e Reunido entre SESPA, Casa de Dom Bosco e CRAS (09/10/2023 -
Segunda-feira);

e Participagdo da educadora na Capacitagdo sobre o Fluxo da Violéncia
Contra o Idoso, realizado pelo Felix (05/10, 19/10 e 26/10/2023 -
Quintas-feiras);

e 72Encontros do 12 Grupo do Programa Mae Americanense (06/10/2023 -
Sexta-feira);

e Passeio com grupo de idosos (06/10/2023 - Sexta-feira);

¢ Reunido de responsaveis com a profissional Léa sobre Ciclo de Violéncia
(06/10/2023 - Sexta-feira);

e Festa em Comemoracao ao Dia das Criancas com os voluntarios do Projeto
Gestos (07/10/2023 - Sabado);

e Reunido com a Cibele sobre o Programa Familias Forte (10/10/2023 -
Terga-feira);

e Reunido com o CRAS sobre o Programa Maes Americanenses
(11/10/2023 - Terca-feira);

Atividades
Desenvolvidas!:

1 Atividades Desenvolvidas: Critérios e Métodos de Selecdo de Trabalhadores/as; Pactuacido da Atividade
Voluntaria; Educagdo Permanente; Acoes de Avaliacao de Desempenho e de Valorizagao.
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Festa em Comemoragdo ao Dia das Criancas com brinquedos inflaveis e
rodizio de pizza (11/10/2023 - Quarta-feira);

Passeio em comemoragdo ao Dia das Criancas no Parque Ecolédgico
(12/10/2023 - Feriado - Quarta-feira);

Ensaio fotografico com as gestantes do 12 Grupo do Programa Mae
Americanense (20/10/2023 - Sexta-feira);

Participacdo da profissional Léa no grupo de idosos sobre Ciclo de
Violéncia (20/10/2023 - Sexta-feira);

Entrega dos Kits do Programa Mae Americanense (21/10/2023 - Sabado);
Capacitacdo das equipes técnicas que realizam o Programa Mae
Americanense realizada pela psicdloga do SESPA (23/10/2023 - Segunda-
feira);

Participacdo no Simpoésio da Primeira Infancia (25/10/2023 - Quarta-
feira);

Passeio na Hamburgueria Instinto Burger (25/10/2023 - Quarta-feira -
Periodo Noturno);

Reunido entre Casa de Dom Bosco e SESPA (26/10/2023 - Quinta-feira);
Participacdo do profissional Fatal no grupo de idosos (27/10/2023 -
Sexta-feira);

12 Encontro do 22 Grupo do Programa Mae Americanense (27/10/2023 -
Sexta-feira - das 13h s 14h30);

12 Encontro do 12 Grupo do Programa Familias Fortes (27/10/2023 -
Sexta-feira);

Participacdo na Conferéncia da Pessoa com Deficiéncia (30/10/2023 -
Segunda-feira);

Reunido com Maria Luiza sobre o Relatério Mensal e Semestral
(31/10/2023 - terca-feira).

- NOVEMBRO/23:

Critérios e Métodos De Selecao De Trabalhadores: No més de novembro nio
houve contratacio do quadro de funcionarios. Tivemos a dispensa de uma
funcionaria da cozinha.

Pactuacdo da Atividade Voluntaria: Nio houve pactuagcdo para atividade
voluntaria. Tivemos a saida de um voluntario.

Avaliacdio de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacao das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao);

Entrega da Planilha SISC com inclusdes e desligamentos (Equipe Técnica);
Entrega de Relatdério Mensal e Prestagdo de Contas (Coordenacado e Equipe
Técnica);

Realizacdo de Acompanhamento Familiar (Equipe Técnica);

Realizacdo de Busca Ativa Através de Visita Domiciliar (Equipe Técnica);
Entrega de Apéndice G relacionado ao més de novembro (Equipe Técnica);
Entrega de Fotos das Atividades do SCFV relacionadas ao més de
novembro (Educadoras Sociais);

Entrega de Lista de Frequéncia referente ao més de novembro, assinada
pelos assistidos do SCFV (Educadoras Sociais);

Entrega de Relatério de Reunido de Equipe Quinzenal referente ao més de
novembro (Coordenadora);

Reunido do PAPI - Programa Americana Pela Primeira Infancia
(Psicologa);
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Reunides Intersetoriais (Coordenadora e Equipe Técnica);

Discussdo de Casos com CRAS Mathiensen (Equipe Técnica);

Reunido de Equipe Quinzenal;

Realizacdo da Prestacido de Contas (Coordenadora e Presidéncia);
Recebemos uma professora voluntaria para uma vivéncia de capoeira com
as criancas de 06 a 08, 09 a 11 anos e adolescentes de 12 a 14 anos,
objetivando trabalhar o dia da Consciéncia Negra (Dia 06/11/2023 -
Segunda-feira - das 15h45 as 17h);

e Discussdo de Caso SESPA, escola Dilecta e CREAS (07/11/2023 - Terca-
feira - 09h as 11h);

e Participagdo da Educadora na Capacitacdo sobre o Fluxo da Violéncia
Contra o Idoso, realizado pelo Felix (09/11, 16/11, 23/11 e 30/11/2023 -
Quintas-feiras);

e Lancamento e cerimonia de abertura do Programa Familias Fortes
(10/11/2023 - Sexta-feira — das 15h as 17h30)

e 292 32 e 4° Encontros do 29 Grupo do Programa Maie Americanense
(10/11/2023 - 17/11/2023 - 24/11/2023 - Sextas-feiras - das 13h s
14h30);

e 32 492 e 52 Encontros do 12 Grupo do Programa Familias Fortes
(10/11/2023 -17/11/2023 - 24/11/2023 - Sextas-feiras - das 15h30 as
17h);

e Reunido de Discussdo de Casos CRAS (13/11/2023 - Segunda-feira);

e Recebemos as voluntdarias Karoline Ledo e Liliane Soares para uma roda
de conversas sobre Consciéncia Negra com as criancas de 06 a 08,09 a 11
anos e adolescentes de 12 a 14 anos (13/11/2023 - Segunda-feira - das
09h30 as 11h (Liliane) e das 15h45 as 17h (Karoline);

e Capacitacao dos SCFV com Cristina Marcondes sobre o Manejo dos Grupos
com Criangas e Adolescentes (14/11/2023 - Terca-feira - das 09h &s
12h);

e 1%2e 22 Encontro com o grupo do SCFV da Primeira Infancia (16/11/2023
e 30/11/2023 - Quintas-feiras - das 10h as 11h30);

e Reunido de Equipe (16/11/2023 - Quinta-feira);

o Recebemos o Fisioterapeuta voluntario Ricardo Furlan para uma roda de
conversas sobre “Prevencao de Quedas” com o grupo de idosos (17/11 -
Sexta-feira - das 09h as 10h30)

e Capacitacdo na Casa de Dom Bosco com o tema “Adolescéncia: Um Dialogo
Aberto!” (24/11/2023 - Sexta-feira — das 09h as 12h);

e Bazar em Prol do SESPA (29/11 - Quarta-feira - das 07h30 as 14h00);

Reunido de Equipe (30/11 - Quinta-feira - 13h as 15h30).

- DEZEMBRO/23:

Critérios e Métodos De Selecido De Trabalhadores: No més de dezembro nédo
houve contratacio do quadro de funcionarios. Tivemos a dispensa de uma
Educadora Social.

Pactuacio da Atividade Voluntaria: Nio houve pactuacdo para atividade
voluntaria. Tivemos a saida de dois voluntarios.

Avaliacio de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacdo das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao);

e Entrega da Planilha SISC com inclusdes e desligamentos (Equipe Técnica);
o Entrega de Relatorio Mensal e Prestacdo de Contas (Coordenacio e Equipe
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Técnica);

Realizacdo de Acompanhamento Familiar (Equipe Técnica);

Realizagdo de Busca Ativa Através de Visita Domiciliar (Equipe Técnica);
Entrega de Apéndice G (Equipe Técnica);

Entrega de Fotos das Atividades do SCFV (Educadoras Sociais);

Entrega de Lista de Frequéncia, assinada pelos assistidos do SCFV
(Educadoras Sociais);

Entrega de Relatério de Reunido de Equipe Quinzenal (Coordenadora);
Reunido do PAPI - Programa Americana Pela Primeira Infancia
(Psicoéloga);

Reunioes Intersetoriais (Coordenadora e Equipe Técnica);

Discussdo de Casos com CRAS Mathiensen (Equipe Técnica);

Reunido de Equipe Quinzenal;

Realizacdo da Prestacido de Contas (Coordenadora e Presidéncia);

Ultimo Encontro do 22 Grupo do Programa Mie Americanense
(01/12/2023- Sexta-feira - das 13h 4s 14h30);

Roda de Conversas sobre Consciéncia Negra com as voluntarias Adriana
da Secretaria de Assisténcia Social e a Cris da UNEGRO (04/12 - Segunda-
feira - das 15h45 as 17h15);

Roda de Conversas sobre Os 21 Dias de Ativismo com profissionais
voluntarios do CREAS (05/12 - Terca-feira - Adolescentes Meninas de 12
a 14 anos das 16h00 as 17h00 - 07/12 - Quinta-feira - Adolescentes
Meninos de 12 a 14 anos das 16h00 as 17h00 - 08/12 - Sexta-feira —
Grupo de Idosos das 09h00 4as 10h30)

A psicologa participou de uma capacitacdo sobre o SUAS e a Primeira
Infancia em parceria com a UNESCO e Petrobras em Sdo Paulo com carga
horaria de 40 horas (Do dia 04/12 ao dia 08/12 - Segunda a Sexta-feira);
59, 62 e 72 Encontros do 12 Grupo do Programa Familias Fortes
(01/12/2023 - 08/12/2023 - 15/12/2023: encontro de encerramento;
sextas-feiras - das 15h30 as 17h);

Passeio ao Teatro Municipal para Apresentacdo da Cantata de Natal (Dia
06/12 - Quarta-feira - das 18h00 as 21h00);

Entrega dos Kits Mde Americanense no CCL (Dia 09.12 - Sabado - das 09h
as 12h00)

Festa de Confraternizacdo das Criancas e Adolescentes com entrega de
presentes pelo Papai Noel (Dia 09.12 - Sdbado - das 09h as 14h00)
Reunido de Discussao de Casos CRAS (11/12/2023 - Segunda-feira);

22 Encontro com o grupo do SCFV da Primeira Infancia (12/12/2023 -
Terca-feira — das 10h 4s 11h30);

Reunido de Equipe (11/12 - Segunda-feira);

Capacitagio sobre Preven¢io A Gravidez Precoce e Indesejada na
Adolescéncia na Casa de Dom Bosco (14/12/2023 - quinta-feira).

Entrega de Brinquedos natalinos por voluntarios (dias 15/12 sexta-feira - 18/12
segunda-feira (brinquedos e lanches Mac’Donalds, inclusive para o grupo dos
idosos) e 19/12/2023 terca-feira.

- JANEIRO/24:

Critérios e Métodos De Seleciao De Trabalhadores: No més de janeiro
anunciamos a vaga para a contratacdo de uma cozinheira nas redes sociais,
selecionamos alguns curriculos e realizamos um processo seletivo através de
entrevista. Contratamos a cozinheira Cleuza Gomes de Souza, que iniciou suas
atividades no dia 15 de janeiro de 2024.

Pactuacio da Atividade Voluntaria: Neste més os voluntarios do atendimento




Servico Social Presbiteriano de Americana

E ndo vos

conformeis com

este século, mas transformai-vos pela renovag¢do da vossa mente Rm. 12.2

Sél_‘_S'PA

psicanalitico e oficinas de artesanato ndo renovaram o contrato de atividade
voluntaria para este ano. Nao houve pactuacio para atividades voluntarias.
Avaliacio de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacao das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao);

Entrega da Planilha SISC com inclusdes e desligamentos (Equipe Técnica);
Entrega de Relatdério Mensal e Prestagdo de Contas (Coordenacdo e Equipe
Técnica);

Realizacdo de Acompanhamento Familiar (Equipe Técnica);

Realizacido de Busca Ativa Através de Visita Domiciliar (Equipe Técnica);
Entrega de Apéndice G (Equipe Técnica);

Entrega de Fotos das Atividades do SCFV (Educadoras Sociais);

Entrega de Lista de Frequéncia, assinada pelos assistidos do SCFV
(Educadoras Sociais);

Entrega de Relatério de Reunido de Equipe Quinzenal (Coordenadora);
Reunido do PAPI - Programa Americana Pela Primeira Infancia
(Psicéloga);

Reunides Intersetoriais (Coordenadora e Equipe Técnica);

Discussdo de Casos com CRAS Mathiensen (Equipe Técnica);

Reunido de Equipe Quinzenal;

Realizacdo da Prestacdo de Contas (Coordenadora e Presidéncia);

A equipe retornou das férias no dia 08/01/2024, segunda-feira;

Reunido entre as equipes técnicas do SESPA e Casa de Dom Bosco para
organizacdo do cronograma do Programa Mae Americanense (Dia
08/01/2024 - segunda-feira - das 13h00 as 14h00);

Rematricula presencial, atualizacdo dos prontudrios e organizacdo das
listas das criancas e adolescentes que reqiientam o SESPA (Dia
08/01/2024 ao dia 12/01/2024 - segunda a sexta-feira, das 08h30 as
16h00);

Inicio das atividades da cozinheira (Dia 15/01/2024 - segunda-feira);
Recepcdo e acolhida dos grupos das criancas e adolescentes (Dia
15/01/2024 ao dia 18/01/2024 - segunda a quinta-feira - das 15h00 3as
16h30);

Reunido de Discussao de Casos CRAS (17/01/2024 - Quarta-feira);
Recepcdo e acolhida do grupo de idosos (Dia 19/01/2024 - sexta-feira -
das 09h00 as 11h00);

Programa Mae Americanense realizado no espago da Casa de Dom Bosco
(Dias 15,22 € 29/01/2024 - segundas-feiras - das 13h00 4s 14h30);
Reunido do PAPI - Programa Americana Pela Primeira Infancia (Dias 10 e
17/01/2024 - quartas-feiras — das 08h30 as 11h30);

Reunido de Equipe (Dia 19/01/2024 - Sexta-feira - das 13h00 as 15h00);
Recepcao e acolhida do grupo Primeira Infancia (Dia 23/01/2024 - terga-
feira - das 09h00 as 10h30);

Avalia¢do do Programa Familias Fortes entre a equipe técnica do SESPA e
as gestoras Cibele e Janaina (Dia 26/01/2024 - sexta-feira - das 10h30 as
12h00);

Realizacdo de novas inser¢des nos grupos do SCFV (Dia 29/01/2024 ao
dia 31/01/2024 - segunda a quarta-feira).
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FEVEREIRO/24:

Critérios e Métodos De Sele¢ao De Trabalhadores: No més de fevereiro nio
houve contrata¢ido de funcionarios.

Pactuacdo da Atividade Voluntaria: Nio houve pactuagcdo para atividade
voluntaria.

Avaliagdo de Desempenho: O desempenho dos trabalhadores foi avaliado
quinzenalmente através das reunides de equipe que além de serem para maior
organizacao das atividades, sdo realizadas também para analisar o cumprimento
dos objetivos propostos no plano de trabalho (Coordenacao);

e Entrega da Planilha SISC com inclusdes e desligamentos (Equipe Técnica);

e Entrega de Relatorio Mensal e Prestacdo de Contas (Coordenacdo e Equipe
Técnica);

e Realizacdo de Acompanhamento Familiar (Equipe Técnica);

e Entrega de Apéndice G (Equipe Técnica);

e Entrega de Fotos das Atividades do SCFV (Educadoras Sociais);

e Entrega de Lista de Frequéncia, assinada pelos assistidos do SCFV
(Educadoras Sociais);

e Entrega de Relatério de Reunido de Equipe Quinzenal (Coordenadora);

e Reunido do PAPI - Programa Americana Pela Primeira Infancia
(Psicoéloga);

e Reunides Intersetoriais (Coordenadora e Equipe Técnica);

e Realizacido da Prestacdo de Contas (Coordenadora e Presidéncia);

e Mutirdo da equipe técnica para insercio de criancas de 06 a 08 anos, para
a criacdo de um novo grupo desta faixa etdria (Dia 07/02/2024 - quarta-
feira - das 09h00 as 16h00);

e Mutirdo da equipe completa para organizacdo do Bazar (Dia 08/02/2024
- quinta-feira - das 08h30 as 17h30);

e Bazar (Dia 09/02/2024 - sexta-feira - das 08h00 as 17h00);

e Discussio de Casos com CRAS Mathiensen (Equipe Técnica) (Dia
15/02/2024 - quinta-feira - das 10h30 as 12h00);

e Reunido de Equipe Quinzenal (Dia 15 e 21/02/2024 - quinta-feira - das
13h00 as 15h00);

e Programa Mae Americanense realizado no espaco da Casa de Dom Bosco
(Dias 19 e 26/02/2024 - segundas-feiras - das 13h00 as 14h30);

e Realizacdo de Busca Ativa Através de Visita Domiciliar (Equipe Técnica)
(Dia 21 e 28/02/2024 - quarta-feira - das 10h00 as 12h00);

e Acolhida e recepcdo de um novo grupo de idosos (Dia 22/02/2024 -
quinta-feira - das 09h00 as 10h30);

e Reunido de Pais e/ou Responsaveis (Dia 22/02/2024 - quinta-feira - das
15h30 as 16h30);

e C(Capacitacdo com a psicanalista Cristina Marcondes “Livro da Vida” para
aplicar no grupo de criangas e adolescentes (Técnicas e Educadoras) (Dia
27/02/2024 - terca-feira - das 09h00 as 12h00).

MARCO/24:
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OUTUBRO/23:

- A participacdo da equipe técnica nas Capacitacdes e Simposios fortaleceu os
profissionais para a atuacdo e desenvolvimento do SCFV e Programas atrelados a
Prefeitura Municipal de Americana;

- Encerramento e conclusdo do 12 grupo do Programa Maes Americanenses;

- Inicio do Programa Familias Fortes;

- Os passeios, eventos e comemoracdes referentes ao Dia das Criangas
proporcionou fortalecimento dos vinculos entre os pares, entre os usuarios e
equipe, assim como o sentimento de pertencimento ao servigo, comunidade e
municipio de Americana;

- Realizamos a divisdo dos grupos de criancas e adolescentes por faixa etdria,
sendo 06 a 08, 09 a 11 e 12 a 14 anos, proporcionando reflexdes e didlogos
adequados com cada faixa etéaria.

NOVEMBRO/23:

- A participacdo da equipe técnica nas Capacitacdes e Simpdsios fortaleceu os
profissionais para a atuacdo e desenvolvimento do SCFV e Programas atrelados a
Prefeitura Municipal de Americana;

- Inicio do grupo da Primeira Infancia do SCFV.

DEZEMBRO/23:

- A participacdo da equipe técnica nas Capacitagcdes e Simposios fortaleceu os
profissionais para a atuagdo e desenvolvimento do SCFV e Programas atrelados a
Prefeitura Municipal de Americana;

- Participacdo das familias no Programa Familias Fortes.

- Participacdo das maes e criancas no grupo da Primeira Infancia do SCFV.
Avangos: JANEIRO/24:

- A contratac¢io da cozinheira ira proporcionar maior organizacio e qualidade dos
lanches dos atendidos;

- A avaliacdo do Programa Familias Fortes foi de grande importancia para
melhorar os encontros que serdo realizados este ano nos SCFV de todos os
territdrios do municipio;

- A participag¢do da psicologa no PAPI proporciona que as percepg¢oes da entidade
no territério sobre a primeira infancia, sejam levadas em considera¢do para a
criacao do Plano Municipal pela Primeira Infancia.

FEVEREIRO/24:

- Criamos um novo grupo de criangas de 06 a 08 anos, diminuindo
significativamente a lista de criancas aguardando vaga nessa faixa etaria;

- Criamos um novo grupo de idosos, atendendo a todos que estavam aguardando
vaga;

- Este més realizamos a reunido com o0s responsaveis, proporcionando um
fortalecimento dos vinculos entre a equipe e as familias. Também realizamos um
combinado sobre a importancia de participar das préoximas reunides que serao
mensais;

- A capacitacdo com a psicanalista Cristina Marcondes, proporcionou o
acolhimento da equipe em suas demandas pessoais, objetivando melhorar a
vinculacdo entre a equipe e entre os atendidos. Assim, como o aprendizado de
uma técnica para utilizar no acompanhamento familiar;

- Entrega dos Cartdes de Identificacdo atualizados para as familias inseridas no
Programa Viva Leite;

- A participacdo da psicéloga no PAPI proporciona que as percepgoes da entidade
no territério sobre a primeira infancia, sejam levadas em consideracdo para a
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criacao do Plano Municipal pela Primeira Infancia.

MARCO/24:

OUTUBRO/23:

- No més de setembro ndo citamos no relatério mensal, que o professor
responsavel pela oficina de Judd, desmarcou diversas aulas sem justificativa
previa, gerando mal-estar entre as criangas inscritas na oficina;

- Percebemos que os adolescentes apresentam uma conduta negativa, utilizando
agressoes fisicas e verbais como forma de comunicacdo entre si;

- Por conta da demanda de trabalho incluindo o acompanhamento familiar,
grupos do SCFV e execucdo dos programas municipais assumidos pelo SCFV,
assim como a infraestrutura de salas, a entidade nao atingiu o nimero de
atendidos propostos no plano de trabalho.

NOVEMBRO/23:

- Percebemos que os adolescentes apresentam uma conduta negativa, utilizando
agressoes fisicas e verbais como forma de comunicacio entre si;

Dificuldades: - Por conta da demanda de trabalho incluindo o acompanhamento familiar,
grupos do SCFV e execucdo dos programas municipais assumidos pelo SCFV,
assim como a infraestrutura de salas, a entidade nao atingiu o ndmero de
atendidos propostos no plano de trabalho;

- Por conta da demanda de trabalho ndo realizamos o grupo de responsaveis
neste més.

DEZEMBRO/23:

- Neste més realizamos o desligamento da educadora Amanda Cardoso de Rosa;

- Percebemos que os adolescentes apresentam uma conduta negativa, utilizando
agressdes fisicas e verbais como forma de comunicagdo entre si;

- Por conta da demanda de trabalho incluindo o acompanhamento familiar,
grupos do SCFV e execucdo dos programas municipais assumidos pelo SCFV,
assim como a infraestrutura de salas, a entidade ndo atingiu o nimero de
atendidos propostos no plano de trabalho;
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- Por conta da demanda de trabalho nao realizamos o grupo de responsaveis
neste més.

JANEIRO/24:

- Por conta da demanda de trabalho incluindo o acompanhamento familiar,
grupos do SCFV e execucdo dos programas municipais assumidos pelo SCFV,
assim como a infraestrutura de salas, a entidade ndo atingiu o numero de
atendidos propostos no plano de trabalho;

- Por conta da demanda de trabalho nao realizamos o grupo de responsaveis

neste més.

FEVEREIRO/24:

Por conta da demanda de trabalho incluindo o acompanhamento familiar, grupos
do SCFV e execugdo dos programas municipais assumidos pelo SCFV, assim como
a infraestrutura de salas, a entidade ndo atingiu o nimero de atendidos propostos
no plano de trabalho;

- No periodo da manhi temos apenas quatro criancas inseridas no SCFV, pois a
maioria das criancas esta estudando no periodo integral;

- Sentimos muita dificuldade em realizar e preparar as atividades do grupo da
primeira infincia. Percebemos a necessidade de uma formacao, orientacdo e
supervisdo sobre SCFV para a Primeira Infancia.

MARCO/24:

OUTUBRO/23:

- Este més suspendemos as aulas da oficina de Judo;

- Supervisdo para a equipe que compde o SCFV, com o objetivo de ampliar os
significados do olhar e da escuta, e ultrapassar os obstaculos que surgem no
decorrer dos grupos do SCFV, programas e acompanhamento familiar. Assim,
como realizar reunides de responsaveis periddicas para refletir e apresentar
ferramentas para uma educacdo respeitosa. Também criar estratégias de
atividades nos grupos dos adolescentes que promova o interesse e ande em
dire¢do aos objetivos do SCFV;

- A solicitacdo da contratagdo de um facilitador ou educador social para compor a
equipe no préximo plano de trabalho.

NOVEMBRO/23:

- Supervisdo para a equipe que compde o SCFV, com o objetivo de ampliar os
significados do olhar e da escuta, e ultrapassar os obstaculos que surgem no
decorrer dos grupos do SCFV, programas e acompanhamento familiar. Assim,
como realizar reunides de responsaveis periddicas para refletir e apresentar
ferramentas para uma educacdo respeitosa. Também criar estratégias de
atividades nos grupos dos adolescentes que promova o interesse e ande em
dire¢do aos objetivos do SCFV;

- A solicitacdo da contrata¢do de um facilitador ou educador social para compor a
equipe no préximo plano de trabalho;

- Planejar previamente uma data fixa para os encontros de responsaveis
mensalmente.

Proposta de Superacao
das Dificuldades:

DEZEMBRO/23:

- Nos proximos meses a educadora Julia de Mira Bortolotto ira retornar a Licenca
Maternidade;

- Supervisdo para a equipe que compode o SCFV, com o objetivo de ampliar os
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significados do olhar e da escuta, e ultrapassar os obstaculos que surgem no
decorrer dos grupos do SCFV, programas e acompanhamento familiar. Assim
como realizar reunides de responsaveis periddicas para refletir e apresentar
ferramentas para uma educagdo respeitosa. Também criar estratégias de
atividades nos grupos dos adolescentes que promova o interesse e ande em
direcdo aos objetivos do SCFV;

- A solicitacdo da contratacdo de um facilitador ou educador social, do sexo
masculino, para compor a equipe no préximo plano de trabalho;

- Planejar previamente uma data fixa para os encontros de responsaveis
mensalmente.

JANEIRO/24:

- Em reunido de equipe acordamos que os grupos de criancas e adolescentes
serdo realizados uma vez na semana cada faixa etario, para atendermos os
encaminhados que estdo na fila de espera do SCFV;

- Planejamos previamente uma data fixa para os encontros de responsaveis
mensalmente.

FEVEREIRO/24:

- Em reunido de equipe acordamos que os grupos de criancas e adolescentes
serdo realizados uma vez na semana cada faixa etdria, para atendermos as
criancas e adolescentes que estdo aguardando vaga;

- Sugerimos ao CRAS que verifiquem com o cadastro tinico quais criangas estudam
no periodo da tarde, para encaminhar para o SESPA, possibilitando
fortalecimento do grupo do periodo da manh3;

- Agendamos uma visita técnica em um SCFV que atende a Primeira Infancia em
Campinas.

MARCO/24:

3.1. METODOLOGIA DE TRABALHO - ATIVIDADES ESTRATEGICAS

3.1.1. AQUISICAO DO PUBLICO ALVO*

A AQUISICAO DO PUBLICO 5 &
ALVO FOI ALCANCADA? SE SIM, COMO? SE NAO, JUSTIFIQUE
- Seguranca de Acolhida: Ter Ofertado espaco de
1 acolhida suas demandas, acolhida, escuta
interesses, necessidades e qualificada,
possibilidades; Receber acompanhamento familiar
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5&'§PA

orientacoes e
encaminhamentos com o
objetivo de aumentar o acesso
a beneficios socioassistenciais
e programas de transferéncia
de renda, bem como aos
demais direitos sociais, civis e
politicos; Ter acesso a
ambiéncia acolhedora.

acolhendo as

necessidades e

identificando as
potencialidades; visita

domiciliar,
encaminhamentos e
orientagdes no acesso a
direitos.

Foram realizadas oficinas
tematicas (pela equipe
técnica e educadores
sociais dos SESPA), com
frequéncia semanal, para
os grupos de criangas,
adolescentes e idosos, e
em todas as atividades
foram sugeridas as
discussodes dos temas em
roda de conversa, atentos
as demandas que partem
dos usuarios por meio de
escuta e observacao,
ofertando espaco de
acolhida, passeios
(atividades externas).
Participacao da equipe
técnica e educadores em
reunioes da rede,
conferéncias municipais,
capacitacdes, reunides de
equipe, discussao de
casos.

- Seguranca de Convivio
Familiar e Comunitdrio:
Vivenciar experiéncias que
contribuam para o
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;
Vivenciar experiéncias que
possibilitem meios e
oportunidades de conhecer o
territorio e (re)significa-lo, de
acordo com seus recursos e
potencialidades; Ter acesso a
servigos, conforme demandas
e necessidades.

Ofertado espaco de
acolhida, escuta
qualificada,
acompanhamento familiar
acolhendo as
necessidades e
identificando as
potencialidades; visita
domiciliar,
encaminhamentos e
orientagdes no acesso a
direitos.

Foram realizadas oficinas
tematicas (pela equipe
técnica e educadores
sociais dos SESPA), com
frequéncia semanal, para
os grupos de criancas,
adolescentes e idosos, e
em todas as atividades
foram sugeridas as
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discussdes dos temas em
roda de conversa, atentos
as demandas que partem
dos usudrios por meio de
escuta e observagio,
ofertando espaco de
acolhida, passeios
(atividades externas).
Participacdo da equipe
técnica e educadores em
reunides da rede,
conferéncias municipais,
capacitagdes, reunides de
equipe, discussao de
casos.

- Seguranca de
Desenvolvimento da
Autonomia: Vivenciar
experiéncias pautadas pelo
respeito a si proprio e aos
outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e
cidadania; Vivenciar
experiéncias que possibilitem
o desenvolvimento de
potencialidades e ampliacdo
do universo informacional e
cultural; Vivenciar
experiéncias
potencializadoras da
participacao social, tais como
espacos de livre expressao de
opinides, de reivindicagdo e
avaliacao das acdes ofertadas,
bem como de espacos de
estimulo para a participacido
em foruns, conselhos,
movimentos sociais,
organiza¢des comunitarias e
outros espacos de
organizacao social; Vivenciar
experiéncias que possibilitem
o desenvolvimento de
potencialidades e ampliacdo
do universo informacional e
cultural; Vivenciar
experiéncias que contribuam
para a construcio de projetos
individuais e coletivos,
desenvolvimento da
autoestima, autonomia e

Ofertado espaco de
acolhida, escuta
qualificada,
acompanhamento familiar
acolhendo as
necessidades e
identificando as
potencialidades; visita
domiciliar,
encaminhamentos e
orientacdes no acesso a
direitos.

Foram realizadas oficinas
tematicas (pela equipe
técnica e educadores
sociais dos SESPA), com
frequéncia semanal, para
os grupos de criancas,
adolescentes e idosos, e
em todas as atividades
foram sugeridas as
discussdes dos temas em
roda de conversa, atentos
as demandas que partem
dos usudrios por meio de
escuta e observacgao,
ofertando espaco de
acolhida, passeios
(atividades externas).
Participacdo da equipe
técnica e educadores em
reunides da rede,
conferéncias municipais,
capacitag¢des, reunides de
equipe, discussao de
Casos.
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sustentabilidade; Vivenciar
experiéncias de
fortalecimento e extensdo da
cidadania; Vivenciar
experiéncias para relacionar-
Se e conviver em grupo;
Vivenciar experiéncias para
relacionar-se e conviver em
grupo, administrar conflitos
por meio do didlogo,
compartilhando outros modos
de pensar, agir, atuar;
Vivenciar experiéncias que
possibilitem lidar de forma
construtiva com
potencialidades e limites;
Vivenciar experiéncias de
desenvolvimento de projetos
sociais e culturais no
territorio e a oportunidades
de fomento a produgdes
artisticas; Ter reduzido o
descumprimento das
condicionalidades do PBF;
Contribuir para o acesso a
documentacao civil; Ter
acesso a ampliacdo da
capacidade protetiva da
familia e a superacio de suas
dificuldades de convivio; Ter
acesso a informagdes sobre
direitos sociais, civis e
politicos e condi¢cGes sobre o
seu usufruto; Ter acesso a
atividades de lazer, esporte e
manifestacdes artisticas e
culturais do territério e da
cidade; Ter acesso beneficios
socioassistenciais e
programas de transferéncia
de renda; Ter oportunidades
de escolha e tomada de
decisao; Poder avaliar as
atencgdes recebidas, expressar
opinides e reivindicagdes;
Apresentar niveis de
satisfacdo positivos em
relacdo ao servico; Ter acesso
a experimentacoes no
processo de formacao e
intercimbios com grupos de
outras localidades e faixa
etdria semelhante.
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- Desligamento: o
desligamento do(a) usuario(a)
do Servico sera efetivado ap0s
analise do caso sob orientacdo | Os desligamentos ocorrem

e supervisdo do CRAS. ap6s discussdo de caso
4 | Havendo discordancia técnica | entre as técnicas do CRAS
quanto ao desligamento, e do SCFV, sendo realizado
devera prevalecer a avaliagdo | o contra referenciamento.
realizada pelo CRAS de
referéncia.

*Avaliar as atividades que foram realizadas para analisar o cumprimento dos Principios Eticos do SUAS, das
Segurancgas Socioassistenciais e da efetividade da Participacdo do Publico Alvo nos processos de Planejamento,
Execucdo, Monitoramento e Avaliagdo da Oferta Socioassistencial considerando o planejamento feito no Plano de
Trabalho. Exemplos: Pesquisa de satisfacdo, Roda de conversa, Assembléia.

3.1.2. METAS*

0 RESULTADO DAS METAS F—
QUANTITATIVAS FORAM SE SIM, COMO? USTIFIOE
ALCANCADAS? J Q

OUTUBRO/2023:
Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca, participacido e
vinculos familiares.

Avancgos: Divisdo das turmas por faixa
etaria.

Dificuldades:

- Calor extremo nas salas de atividades

provocando incomodo nos grupos, algumas

vezes dispersando das atividades.

- Também percebemos que ha um ciclo de
o violéncia instalado em diversas familias do

for%légf’rﬁedn‘?[;ggv\;}’gguﬁos SCFC, promovendo comportamentos e uma

1 EIXO CONVIVENCIA SOCIAL - | comunicag¢do agressiva entre os
PROJETO FAMILIA adolescentes.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
- Realizar atividades na parte externa para
amenizar o calor de dentro das salas. Propor
a instalacdo de ar condicionado nas salas.

- Realizar encontros de pais e/ou
responsaveis para apresentar ferramentas
para uma disciplina positiva pautada no
respeito.

NOVEMBRO/23:
Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.
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Avancos: Nio houve avancos.

Dificuldades:

- Calor extremo nas salas de atividades
provocando incomodo nos grupos, algumas
vezes dispersando das atividades.

- Também percebemos que hd um ciclo de
violéncia instalado em diversas familias do
SCFC, promovendo comportamentos e uma
comunicacao agressiva entre 0s
adolescentes.

Proposta de Superacao das Dificuldades:

- Realizar atividades na parte externa para
amenizar o calor de dentro das salas. Propor
a instalacdo de ar condicionado nas salas.

- Realizar encontros de pais e/ou
responsaveis para apresentar ferramentas
para uma disciplina positiva pautada no
respeito.

DEZEMBRO/23:
Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.

Avancgos: Gerou um clima de confianca e
descontracdo. Assim como fortalecimento
dos vinculos entre os pares e entre a equipe.

Dificuldades: Muitas criancas e
adolescentes se comunicaram de maneira
agressiva e ndo cumpriram com algumas
regras de boa convivéncia que construimos
em conjunto com os grupos durantes o ano.

Proposta de Superac¢io das Dificuldades:
A coordenadora realizou um grupo com
todas as criangas e adolescentes do SCFV
para relembrar as regras e combinados para
uma boa convivéncia grupal. As criancas e
adolescentes que faltaram ao encontro
foram chamadas individualmente para
conversar e alguns com a presenca de seus
responsaveis.

JANEIRO/24:
Nome da Atividade: INTEGRACAO
Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.
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Avangos: Neste més as criancas e
adolescentes tiveram a oportunidade de
vivenciar brincadeiras, gincanas e momentos
que puderam contribuir  com o
fortalecimento de vinculos entre os pares.
Ap6s cada atividade, promovemos reflexdes
sobre os sentimentos e sensagdes que
vivenciavam durante as atividades,
possibilitando a identificacio de seus
sentimentos e um dialogo sobre maneiras
mais assertivas para expor eles.

Dificuldades: Este més houve muitas faltas,
porém a maioria das criancas e adolescentes
justificaram suas auséncias dizendo que
estava viajando e/ou passando as férias na
casa de familiares.

Proposta de Superag¢io das Dificuldades:
Acreditamos que ap6s o periodo do carnaval
e termino das férias escolares, os
participantes irdo retornar a rotina do SCFV.

Nome da Atividade: ACOLHIDA E BOAS
VINDAS
Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.

Avancos: Percebemos que os idosos e maes
da primeira infincia se sentiram acolhidos,
tiveram a oportunidade e o espago para
compartilhar suas memorias e histdrias,
assim como fortalecer os vinculos entre si e
entre a equipe.

Dificuldades: Iniciar o grupo da primeira
infancia esta sendo um desafio, pois as
familias que foram convidadas sdo as que
participaram do Programa Mae
Americanense, pois ja criaram um vinculo
com a equipe do SCFV, mas como muitos
bebés estdo nascendo ou sdo muito novinhos
ainda ndo iniciaram o encontro.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Os encontros deste grupo ocorrerdo
quinzenalmente, mas vamos propor alguns
encontros semanais para atingir um publico
maior.
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FEVEREIRO/24:
Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.

Avancos:

- Nos grupos de criancas, adolescentes e
idosos os participantes falaram sobre as
relacdes familiares, promovendo um olhar
de admiragdo e reconhecimento do papel da
familia em nossas vidas.

- Os encontros do grupo da primeira infancia
proporcionaram troca de experiéncias e o
fortalecimento de vinculos entre as
participantes e entre a equipe. Percebemos
que as mulheres se sentiram acolhidas e
compartilharam seus pensamentos e ideias
sem medo de julgamento. Elas puderam
refletir a importancia de ser mae e ser pais
atuantes na vida de seus filhos.

Dificuldades:

- No grupo da primeira infincia no momento
do lanche, servimos frutas e biscoito de
polvilho, percebemos que as participantes
niao tem o costume de uma alimentacido
saudavel. Uma das participantes ofertou
para o seu bebé de cinco meses frutas e o
biscoito, o que ndo é recomendado até os
seis meses. Ela citou que ja oferece tudo o
que come para seu bebé. Entdo, citamos
quais seriam as orientacdes adequadas, mas
ela ndo demonstrou interesse em modificar;
- Algumas maes demonstraram
agressividade no tratamento de seu bebé. Se
dirigindo aos mesmos com palavrdes ou
tentando alimentar a crianga sem o seu
desejo.

Proposta de Superacao das Dificuldades:

- Observamos a necessidade de trazer a
nutricionista do Programa Mamae Nené para
orientacdes. Entdo, ja agendamos um
encontro para o dia 05 de marco;

- Vamos programar um encontro com as
maes para falar sobre a externo-gestacio e
desenvolvimento emocional do bebé.

MARCO/24:
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Grup_os de conviyio e N4o contempla
fortalecimento de vinculos ,
EIXO PARTICIPACAO SOCIAL E este periodo.
2 CONVIVENCIA SOCIAL -
INCLUSAO EM FOCO

OUTUBRO/23:
De acordo com a aferigdo realizada a partir
da frequéncia nas atividades desenvolvidas,
relatos dos usuarios junto as tematicas
trabalhadas no més de outubro, pode-se
identificar o alcance da meta, pois, houve o
alcance de mais de 80% de frequéncia dos
usuarios ao servico e participacio assidua
durante as atividades - permanéncia e
frequéncia dos usuarios ao servico;
Mantivemos o vinculo de presenca e
participagdo nas oficinas desenvolvidas,
participagdo ativa dos usudrios ao SCFV;
Conscientizacdo e convivio grupal;
Desenvolvimento de um olhar mais critico
para questdes ambientais, despertar a
consciéncia de preservacdo; Protagonismo
dos usuarios.

f Gflupps de anViViO el Avangos: Identificamos uma melhora do
ortalecimento de vinculos ; -

EIXO PARTICIPACAO SOCIAL - ente,n(.ilmento e das pfzrspectlvas acerca da
3 AMBIENTE POSITIVO tematica, da construcao do desenvolvimento

socioemocional e autonomia; Fortalecimento
dos vinculos entre os atendidos, familias
acompanhadas e entidade.

Dificuldades: Nao houve.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Nao houve.

NOVEMBRO/23:
De acordo com a afericdo realizada a partir
da frequéncia nas atividades desenvolvidas,
relatos dos usudarios junto as tematicas
trabalhadas no més de outubro, pode-se
identificar o alcance da meta, pois, houve o
alcance de mais de 80% de frequéncia dos
usudrios ao servigo e participacao assidua
durante as atividades - permanéncia e
frequéncia dos usuarios ao servico;
Mantivemos o vinculo de presenca e
participacdo nas oficinas desenvolvidas,
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participacdo ativa dos usuarios ao SCFV;
Conscientizacdo e convivio grupal;
Desenvolvimento de um olhar mais critico
para questdes ambientais, despertar a
consciéncia de preservacdo; Protagonismo
dos usuarios.

Avangos: Identificamos uma melhora do
entendimento e das perspectivas acerca da
tematica, da construcdo do desenvolvimento
socioemocional e autonomia; Fortalecimento
dos vinculos entre os atendidos, familias
acompanhadas e entidade.

Dificuldades: Nao houve.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Nao houve.

DEZEMBRO/23:
De acordo com a afericdo realizada a partir
da frequéncia nas atividades desenvolvidas
semanalmente, relatos dos usuarios junto as
tematicas trabalhadas no més, pode-se
identificar o alcance de 80% de frequéncia
dos usudrios ao servico - permanéncia e
frequéncia dos usuarios ao servico;
Mantivemos o vinculo de presenca e
participacdo nas oficinas desenvolvidas,
participagdo ativa dos usudrios ao SCFV;
Desenvolvimento de potencialidades
individuais - desenvolvimento da
autonomia, autocontrole e o sentimento de

Grupos de convivio e sentir-se util e capaz, enfoque na melhora da
fortalecimento de vinculos saude e bem estar na terceira idade.
4 EIXO DIREITO DE SER - SER EM
CONSTRUCAO Avangos: Houve envolvimento nas

atividades; Melhoria da qualidade de
participacdo individual nos grupos; Maior
liberdade e espontaneidade ao colocar-se no
grupo; assiduidade e pontualidade do grupo.

Dificuldades: Muitas criancas e
adolescentes se comunicaram de maneira
agressiva e ndo cumpriram com algumas
regras de boa convivéncia que construimos
em conjunto com os grupos durante o ano.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
A coordenadora realizou um grupo com
todas as criangas e adolescentes do SCFV
para relembrar as regras e combinados para
uma boa convivéncia grupal. As criancgas e
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adolescentes que faltaram ao encontro
foram chamadas individualmente para
conversar e alguns com a presenca de seus
responsaveis.

JANEIRO/24:

Idosos e Primeira Infincia
Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.

Avancos: Percebemos que os idosos e maes
da primeira infancia se sentiram acolhidos,
tiveram a oportunidade e o espaco para
compartilhar suas memorias e historias,
assim como fortalecer os vinculos entre si e
entre a equipe.

Dificuldades: Iniciar o grupo da primeira
infancia esta sendo um desafio, pois as
familias que foram convidadas sdo as que
participaram do Programa Mae
Americanense, pois ja criaram um vinculo
com a equipe do SCFV, mas como muitos
bebés estdo nascendo ou sdo muito novinhos
ainda ndo iniciaram o encontro.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Os encontros deste grupo ocorrerao
quinzenalmente, mas vamos propor alguns
encontros semanais para atingir um publico
maior.

06 a 14 anos:
Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.

Avancos: Neste més as criancas e
adolescentes tiveram a oportunidade de
vivenciar brincadeiras, gincanas e momentos
que puderam contribuir com o
fortalecimento de vinculos entre os pares.
Ap6s cada atividade, promovemos reflexdes
sobre os sentimentos e sensagbes que
vivenciavam durante as atividades,
possibilitando a identificacdo de seus
sentimentos e um didlogo sobre maneiras
mais assertivas para expor eles.

Dificuldades: Este més houve muitas faltas,
porém a maioria das criancas e adolescentes
justificaram suas auséncias dizendo que
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estava viajando e/ou passando as férias na
casa de familiares.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Acreditamos que ap6s o periodo do carnaval
e termino das férias escolares, os
participantes irdo retornar a rotina do SCFV.

FEVEREIRO/24:
Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.

Avancos: Neste més as criancas e
adolescentes tiveram a oportunidade de
vivenciar brincadeiras e momentos que
puderam contribuir com o fortalecimento de
vinculos entre os pares. Apds cada atividade,
promovemos reflexdes sobre os sentimentos
e sensacoes que vivenciavam durante as
atividades, possibilitando a identificagdo de
seus sentimentos e um didlogo sobre
maneiras mais assertivas para expor eles.

Dificuldades: Este més houve muitas faltas,
porém, a maioria das criancas e adolescentes
justificaram suas auséncias dizendo que
estava viajando e/ou passando as férias na
casa de familiares.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Acreditamos que ap6s o periodo do carnaval
e termino das férias escolares, os
participantes irdo retornar a rotina do SCFV.

Grupos de convivio e
fortalecimento de vinculos EIXO Nao contempla o
5 ~ CONVIVENCIA SOCIAL - perfodo deste
PAGINAS DA MINHA HISTORIA

relatorio.

OUTUBRO/23:

De acordo com a aferi¢do realizada a partir

Grupos de convivio e da frequéncia nas atividades desenvolvidas
fog&gg{‘;g.?g%‘é'g%”é?s semzjlrllalmente, relatos dos qsuérios junto as
6 | CONVIVENCIA SOCIAL - MINHA | tematicas trabalhadas no més, pode-se
SAUDE IMPORTA identificar o alcance de 80% de frequéncia
dos usudrios ao servico - permanéncia e
frequéncia dos usuarios ao servico;
Mantivemos o vinculo de presenca e
participagdo nas oficinas desenvolvidas,
participacdo ativa dos usudrios ao SCFV;
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Desenvolvimento de potencialidades
individuais - desenvolvimento da
autonomia, autocontrole e o sentimento de
sentir-se util e capaz, enfoque na melhora da
saude e bem estar na terceira idade.

Avancos: Identificamos uma melhora do
entendimento e das perspectivas acerca da
tematica, da construcdo do desenvolvimento
socioemocional e autonomia; A vivéncia de
momentos na natureza e movimentagao do
corpo; Fortalecimento dos vinculos entre os
atendidos e entidade; Criacdo de uma rede
de apoio entre os atendidos na comunidade.

Dificuldades: Nao houve.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Nao houve.

NOVEMBRO/23:
De acordo com a aferi¢do realizada a partir
da frequéncia nas atividades desenvolvidas
semanalmente, relatos dos usuarios junto as
tematicas trabalhadas no més, pode-se
identificar o alcance de 80% de frequéncia
dos usudrios ao servico - permanéncia e
frequéncia dos usuarios ao servico;
Mantivemos o vinculo de presenca e
participagdo nas oficinas desenvolvidas,
participagdo ativa dos usudrios ao SCFV;
Desenvolvimento de potencialidades
individuais - desenvolvimento da
autonomia, autocontrole e o sentimento de
sentir-se util e capaz, enfoque na melhora da
saude e bem estar na terceira idade.

Avancos: Identificamos uma melhora do
entendimento e das perspectivas acerca da
tematica, da construcdo do desenvolvimento
s6cio emocional e autonomia;
Fortalecimento dos vinculos entre os
atendidos e entidade; Criagcdo de uma rede
de apoio entre os atendidos na comunidade;
Lembrancas e compartilhamento de suas
histérias de vida.

Dificuldades: Nao houve.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Nao houve.
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Grupos de convivio e
fortalecimento de vinculos EIXO
DIREITO DE SER, DEZEMBRO/23; JANEIRO, FEVEREIRO E
7 | PARTICIPACAO SOCIAL “EU MARCO,/24
TAMBEM TENHO DIREITO” (O
IDOSO NA SOCIEDADE)

OUTUBRO/23

06 a 14 anos:

Sim, todos tiveram a oportunidade de
através de um momento descontraido
fortalecer os vinculos e socializar entre os
pares e entre a equipe. Além da
oportunidade de vivenciar momentos fora
da comunidade, no espago da cidade.

Avancgos: Houve comunicacao,
fortalecimento dos lacos afetivos e a vivéncia
do brincar livre tdo necessario nessa fase.

Dificuldades: Muitas criancas e
adolescentes realizaram agressdes verbais
uns contra os outros.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Intensificar o acompanhamento familiar da

Grupos de convivio e forma que venha a fortalecer o vinculo dos
fortalecimento de vinculos responsaveis com os filhos, proporcionando
8 | EIXOPARTICIPACAO SOCIAL - | yma comunicacio mais assertiva. Trabalhar
OFICINA COMPLEMENTAR a importancia da comunicacao respeitosa
nos proximos encontros.

Idosos:

De acordo com a aferigdo realizada a partir
da frequéncia nas atividades desenvolvidas
semanalmente, relatos dos usuarios junto as
tematicas trabalhadas no més, pode-se
identificar o alcance de 80% de frequéncia
dos usudrios ao servico - permanéncia e
frequéncia dos usuarios ao servico;
Mantivemos o vinculo de presenca e
participagdo nas oficinas desenvolvidas,
participacdo ativa dos usuarios ao SCFV;
Desenvolvimento de potencialidades
individuais - desenvolvimento da
autonomia, autocontrole e o sentimento de
sentir-se util e capaz, enfoque na melhora da
saude e bem estar na terceira idade.

Avangos: Identificamos uma melhora do
entendimento e das perspectivas acerca da
tematica, da construcdo do desenvolvimento
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socioemocional e autonomia; A vivéncia de
momentos na natureza e movimentagdo do
corpo; Fortalecimento dos vinculos entre os
atendidos e entidade; Criacdo de uma rede
de apoio entre os atendidos na comunidade.

Dificuldades: Nao houve.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Nao houve.

NOVEMBRO/23

Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.

Avancos: Percebemos que os participantes
se sentiram as vontades para compartilhar
as situacdes de violéncias que vivenciam e
muitas vezes reproduzem com os colegas
nos espacos em que frequentam. Também
houve a possibilidade de ressignificarem as
histdrias de seus ancestrais, valorizando a
cultura, cor, caracteristicas de cada familia e
ser humano em sua totalidade.

Dificuldades: Muitas criancas e
adolescentes verbalizaram que reproduzem
falas racistas sem refletir o motivo. Muitas
criangas ndo conseguem admirar e valorizar
seus cabelos crespos.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Trabalhar o tema nos préximos anos com
mais intensidade, valorizando a admiracao
das caracteristicas e historias dos negros.
Assim como, promover a autoestima dos
participantes.

DEZEMBRO/23

Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacao dos
usuarios.

Avancgos: Gerou um clima de confianga e
descontracio. Assim como fortalecimento
dos vinculos entre os pares e entre a equipe.

Dificuldades: Muitas criancas e
adolescentes se comunicaram de maneira
agressiva e ndo cumpriram com algumas
regras de boa convivéncia que construimos
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em conjunto com os grupos durantes o ano.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
A coordenadora realizou um grupo com
todas as criancas e adolescentes do SCFV
para relembrar as regras e combinados para
uma boa convivéncia grupal. As criangas e
adolescentes que faltaram ao encontro
foram chamadas individualmente para
conversar e alguns com a presenca de seus
responsaveis.

JANEIRO /24

06 a 14 anos:

Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacao dos
usuarios.

Avancgos: Neste més as criancas e
adolescentes tiveram a oportunidade de
vivenciar brincadeiras, gincanas e momentos
que puderam contribuir com o
fortalecimento de vinculos entre os pares.
Ap6s cada atividade, promovemos reflexdes
sobre os sentimentos e sensacdes que
vivenciavam durante as atividades,
possibilitando a identificacdo de seus
sentimentos e um didlogo sobre maneiras
mais assertivas para expor eles.

Dificuldades: Este més houve muitas faltas,
a maioria das criancas e adolescentes
justificaram suas auséncias dizendo que
estavam viajando e/ou passando as férias na
casa de familiares.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Acreditamos que ap6s o periodo do carnaval
e termino das férias escolares, os
participantes irdo retornar a rotina do SCFV.

Idosos e Primeira Infincia:

Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacao dos
usuarios.

Avancos: Percebemos que os idosos e maes
da Primeira Infancia se sentiram acolhidos,
tiveram a oportunidade e o espago para
compartilhar suas memorias e historias,
assim como fortalecer os vinculos entre si e
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entre a equipe.

Dificuldades: Iniciar o grupo da primeira
infancia estd sendo um desafio, pois as
familias que foram convidadas sdo as que
participaram do Programa Mae
Americanense, pois ja criaram um vinculo
com a equipe do SCFV, mas como muitos
bebés estdo nascendo ou sdo muito novinhos
ainda nao iniciaram o encontro.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Os encontros deste grupo ocorrerao
quinzenalmente, mas vamos propor alguns
encontros semanais para atingir um publico
maior.

FEVEREIRO/24

06 a 14:

Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.

Avancos: Neste més as criancgas e
adolescentes tiveram a oportunidade de
vivenciar brincadeiras e momentos que
puderam contribuir com o fortalecimento de
vinculos entre os pares. Apds cada atividade,
promovemos reflexdes sobre os sentimentos
e sensacgdes que vivenciavam durante as
atividades, possibilitando a identificacao de
seus sentimentos e um didlogo sobre
maneiras mais assertivas para expor eles.

Dificuldades: Este més houve muitas faltas,
porém, a maioria das criancas e adolescentes
justificaram suas auséncias dizendo que
estavam viajando e/ou passando as férias na
casa de familiares.

Proposta de Superacao das Dificuldades:
Acreditamos que apdés o periodo do carnaval
e termino das férias escolares, os
participantes irdo retornar a rotina do SCFV.

Idosos:

Sim, 80% de alcance das metas, tendo
verificado a presenca e participacdo dos
usuarios.

Avancos: Os idosos tiveram espaco de
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acolhimento para falar sobre o ciclo de
violéncia de uma educacdo mais severa e
como quebraram este ciclo.

Dificuldades: Nao houve dificuldades.
Proposta de Superacao das Dificuldades:

N3ao houve dificuldades.

MARCO/24

Oficina Complementar:
LETRAMENTO E
ALFABETIZACAO PARA
ADULTOS

Sim, parcialmente.

A Professora Maria Licia, voluntaria do
servico, desenvolveu as aulas com o grupo
de adultos do territdrio, com boa
participacdo e aproveitamento dos mesmos.

10

Acompanhamento Familiar:

EIXO - CONVIVENCIA
SOCIAL - FAMILIAR

Sim, parcialmente.

A equipe técnica tem desenvolvido os
acompanhamentos, acolhida, escuta
qualificada, visita domiciliar quando

necessario, encaminhamentos, discussio de
casos com os servicos envolvidos.

11

Reunido de Equipe

Sim, com reunides quinzenais e participacao
de todos da equipe.

12

Visita Domiciliar

Sim, quando observada a necessidade a
equipe técnica tem realizado a visita
domiciliar como forma de aproximacao,
busca de conhecimento da realidade da
situacdo familiar.

13

Reuniao Discussio de Caso

A equipe técnica do SCFV se relne
mensalmente ou de acordo com a
necessidade/prioridade com as equipes
técnicas dos servicos da rede
socioassistencial conveniada, que atua no
territério para acompanhamento das
familias encaminhadas. Eventualmente as
discussdes de caso também ocorrem com a
participacdo de outras politicas setoriais e o
Sistema de Garantia de Direitos.

14

Acolhida Particularizada no
Referenciamento ao SCFV

Sim, com atendimento da equipe técnica,
escuta qualificada, e preenchimento de
instrumentais para inclusao no SCFV.

15

Grupos (Ciclos) do
Programa Familias Fortes

O primeiro grupo do Familias Fortes iniciou
em outubro/23 e passou por sete
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encontros/ciclos, encerrando em
15/12/2023 tendo formado nove familias do
territdrio neste periodo. Este foi um projeto
piloto do Programa executado pelo SESPA
por solicitacao da Secretaria de Assisténcia
Social, em 2024 devera acontecer em todos
os territorios.

Sim, sempre que necessario a equipe técnica
realiza busca ativa dos faltantes, de novas

16 Busca Ativa insercoes e por situacdes que se apresentem
necessarias mediante o acompanhamento
familiar.
17 Concessao de Beneficios

Eventuais
18 | PROGRAMA FUTURO CERTO

19 ACESSUAS Trabalho
Sim, o SESPA realiza a entrega do leite as
20 Programa Estadual Viva quartas-feiras, pela manha, aos inscritos no
Leite Programa Viva Leite.
Dia 22/03/24 tivemos uma palestra do
Projeto “Ven Tu Puedes” referente mercado
21 Oferta de Trabalho de trabalho para Migrantes e Refugiados, foi

no CREAS, para toda a rede socio
assistencial.

Sim, parcialmente.
Algumas agdes realizadas em parceria com o
22 Oferta de A¢des CRAS Mathiensen, bem como por meio de
oficinas tematicas.

*Avaliar as metas da capacidade de atendimento

3.1.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS*

0S OBJETIVOS FORAM

ALCANCADOS? SE SIM, COMO? SE NAO, JUSTIFIQUE

Sim, parcialmente.

Criancas e Adolescentes de C
Com boa participagdo dos

6 a 15 anos:
- Objetivo: Complementar as | 8rupos nas atividades,
acoes da familia e interacdo nos temas com
1 comunidade na protecdo e as rodas de conversa,
desenvolvimento de criangas atividades ludicas,
e adolescentes e no promovendo socializagdo
fortalecimento dos vinculos e fortalecimento dos

familiares e sociais;
Assegurar espacos de
referéncia para o convivio

vinculos entre os pares;
acoes integradas com o
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grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de
relacbes de afetividade,
solidariedade e respeito
mutuo; Possibilitar a
ampliacéo do universo
informacional, artistico e
cultural das criancas e
adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento
de potencialidades,
habilidades, talentos e
propiciar sua formacéo
cidada; Estimular a
participacédo na vida publica
do territério e desenvolver
competéncias para a
compreensao critica da
realidade social e do mundo
contemporéaneo; Contribuir
para a insercéo, reinsercdo e
permanéncia do jovem no
sistema educacional.

CRAS e demais setores da
assisténcia;
acompanhamento
familiar; discussio de
casos; socializacao e
participacdao em eventos
culturais e festa como a
apresentacdo do teatro de
Natal no Teatro Municipal
de Americana, festa do
Fundo Social “Natal Legal”
com demais territorios,
passeio na Hamburgueria
no centro de Americana.

Pessoas Idosas (acima de
60 anos)

- Objetivo: Contribuir para um
processo de envelhecimento
ativo, saudavel e auténomo;
Assegurar espacgo de
encontro para as pessoas
idosas e encontros
intergeracionais de modo a
promover a sua convivéncia
familiar e comunitéria;
Detectar necessidades e
motivacdes e desenvolver
potencialidades e
capacidades para novos
projetos de vida; Propiciar
vivéncias que valorizam as
experiéncias e que estimulem
e potencializem a condi¢éo de

escolher e decidir,
contribuindo para o}
desenvolvimento da

autonomia e protagonismo
social dos(as) usuarios(as).

Sim, parcialmente.
Foram desenvolvidas
atividades em oficinas

tematicas de acordo com
o interesse do grupo, roda
de conversa para
desenvolver o senso
critico frente a temas
relevantes para garantia
de direitos e qualidade de
vida; oferta de espaco de
convivéncia em que o
grupo se fortalece com a
troca de experiéncias,
memodrias, desejos,
dificuldades e sonhos;
participacdo em festas e
passeios como piquenique
no Parque Ecoldgico, Baile
de Carnaval,
comemoragoes de Natal;
conscientizacdo sobre
cuidados com a saude,
mobilidade, direitos,
deveres, em parceria com

a area da saude e

assisténcia social;

acompanhamento familiar
pela equipe técnica do

SCFV; discussido de casos;
visitas domiciliares e
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encaminhamentos.

- Criancgas de até 6 anos:
Complementar as acbes de
protecdo e desenvolvimento
das criancas e 0
fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;
Assegurar espacos de
convivio familiar e comunitario
e o desenvolvimento de
relacdes de afetividade e
sociabilidade; Fortalecer a
interagdo entre criangas do
mesmo ciclo etario; Valorizar
3 a cultura de familias e Iniciamos o grupo da
comunidades locais, pelo Primeira Infancia
resgate de seus brinquedos e
brincadeiras e a promoc¢éo de
vivéncias ludicas;
Desenvolver estratégias para
estimular e potencializar
recursos de criancas com
deficiéncia e o papel das
familias e comunidade no
processo de protecéo social;
Criar espacos de reflexado
sobre o papel das familias na
protecdo das criancas e no
processo de desenvolvimento
infantil.
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- Adolescentes de 15a 17
anos: Complementar as
acoes da familia, e
comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criancas
e adolescentes e no
fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;
Assegurar espacos de
referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de
relacdes de afetividade,
solidariedade e respeito
mutuo; Possibilitar a
ampliacédo do universo
informacional, artistico e
cultural dos jovens, bem
como estimular o
desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, Nio t ta fai taAri
4 talentos e propiciar sua ao temos grupo nesta faixa etaria
formacéo cidada; Propiciar
vivéncias para o alcance de
autonomia e protagonismo
social; Estimular a
participacdo na vida publica
do territ6rio e desenvolver
competéncias para a
compreensao critica da
realidade social e do mundo
contemporaneo; Possibilitar o
reconhecimento do trabalho e
da educacdo como direito de
cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o
mundo do trabalho e
competéncias especificas
béasicas; Contribuir para a
insercao, reinsergéo e
permanéncia do(a)
adolescente no sistema
educacional.

-Jovens de 18 a 29 anos:
Complementar as agdes da
familia e comunidade na
protecdo e desenvolvimento
dos(as) jovens e no
fortalecimento dos vinculos
5 familiares e sociais;
Assegurar espacos de
referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de
relacdes de afetividade,
solidariedade e respeito
mutuo, de modo a

Nao temos grupo nesta faixa etaria
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Servico Social Presbiteriano de Americana 5&5%
-+

desenvolver a sua
convivéncia familiar e
comunitéria; Possibilitar a
ampliacdo do universo
informacional, artistico e
cultural dos(as) jovens, bem
como estimular o
desenvolvimento de
potencialidades para novos
projetos de vida, propiciar sua
formagéo cidada e vivéncias
para o alcance de autonomia
e protagonismo social,
detectar necessidades,
motivacdes, habilidades e
talentos; Possibilitar o
reconhecimento do trabalho e
da formacéo profissional
como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos
sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas
bésicas; Contribuir para a
insercéo, reinsercdo e
permanéncia dos(as) jovens
no sistema educacional e no
mundo do trabalho, assim
como no sistema de salde
basica e complementar,
guando for o caso; Propiciar
vivéncias que valorizam as
experiéncias que estimulem e
potencializem a condi¢cédo de
escolher e decidir,
contribuindo para o
desenvolvimento da
autonomia e protagonismo
social dos(as) jovens,
estimulando a participacdo na
vida publica no territorio,
ampliando seu espaco de
atuacéo para além do
territério além de desenvolver
competéncias para a
compreensdo critica da
realidade social e do mundo
contemporéaneo.

- Pessoas Adultas de 30 a
59 anos:
Complementar as acdes da
familia e comunidade na
protecdo e no fortalecimento
dos vinculos familiares e
sociais; Assegurar espacos
de referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de
relacbes de afetividade,

Néo temos grupo nesta faixa etaria
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solidariedade e encontros
intergeracionais de modo a
desenvolver a sua
convivéncia familiar e
comunitéria; Possibilitar a
ampliacéo do universo
informacional, artistico e
cultural, bem como estimular
o desenvolvimento de
potencialidades para novos
projetos de vida, propiciar sua
formacéo cidada e detectar
necessidades e motivacdes,
habilidades e talentos;
Propiciar vivéncias para o
alcance de autonomia e
protagonismo social,
estimulando a participacdo na
vida publica no territério, além
de desenvolver competéncias
para a compreensao critica
da realidade social e do
mundo contemporaneo;
Possibilitar o reconhecimento
do trabalho e da formacéo
profissional como direito de
cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o
mundo do trabalho e
competéncias especificas
basicas; Contribuir para a
insercao, reinsercao e
permanéncia das pessoas
adultas no sistema
educacional, no mundo do
trabalho e no sistema de
salde basica e
complementar, quando for o
caso; Propiciar vivéncias que
valorizam as experiéncias que
estimulem e potencializem a
condi¢éo de escolher e
decidir, contribuindo para o
desenvolvimento da
autonomia e protagonismo
social, ampliando seu espaco
de atuacao para além do
territorio.

* Informar todos os objetivos definidos no Plano de Trabalho.
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3.1.4. IMPACTOS SOCIAIS*

0S IMPACTOS SOCIAIS FORAM
ALCANCADOS?

SE SIM, COMO? SE NAO, JUSTIFIQUE

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientacoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso critico e
socializacido
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliagido
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Reducio da ocorréncia de situagdes
de vulnerabilidade social;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos

Prevencao da ocorréncia de riscos
2 sociais, seu agravamento ou
reincidéncia;
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a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e

socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Aumento de acessos a servicos
socioassistenciais e setoriais;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagdes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecdo, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e
socializacdo
comunitdria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.
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Ampliacao do acesso aos direitos
socioassistenciais;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientacgoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percepgao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e
socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacio
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Melhoria da qualidade de vida dos
usuarios e suas familias;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percep¢ao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
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senso  critico e
socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacio
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Aumento no niimero de jovens que
conhecam as instincias de
dentincia e recurso em casos de
violacdo de seus direitos; Aumento
no nimero de jovens auténomos e
participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informacao
sobre seus direitos e deveres junto
a outras politicas publicas, reduzir
indices de: violéncia entre os
jovens;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientacgoes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percep¢ao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e
socializacdo
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacio
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Uso/abuso de drogas, doencas
sexualmente transmissiveis e
gravidez precoce;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagoes
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e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecdo, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e

socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

Melhoria da condicao de
8 sociabilidade das pessoas adultas e
idosas;

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagdes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecao, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e
socializacdo
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
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junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais

efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

9 de

Reducdo e Prevencao de situacdes
isolamento
institucionalizacao.

social e

Sim, parcialmente:
Através das oficinas
tematicas passamos
todas as orientagdes
e forma de
conhecimento de
acesso ao sistema de
garantia de direitos
e de protecdo, assim
como nas rodas de
conversa percepcao
das formas de
violacdo de direitos
a que possam estar
sujeitos e de
cumprimento dos
deveres (cidadania).
Desenvolvimento do
senso  critico e
socializacao
comunitaria e
familiar.
Acompanhamento
da equipe técnica
junto a familia,
quando necessario,
para tornar mais
efetiva a ampliacao
dos conhecimentos
e o desenvolvimento
das capacidades
identificadas.

* Informar todos os impactos definidos no Plano de Trabalho.
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