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Art 1°. O SESPA Servico Social Presbiteriano de Americana, fundado em 05.05.1970,
resultado da fus&o dos servicos assistenciais da Sociedade Auxiliadora Feminina (SAF) e
da Junta Diaconal, ambos da Igreja Presbiteriana de Americana, é uma associagao civil
de direito privado, sem fins econémicos, e durag&o por tempo indeterminado com sua
sede e forum na cidade e comarca de Americana, situada na Rua Pica-Pau n°80 Jardim
dos Lirios — Americana /SP.

Art 2°. O SESPA tem por finalidade organizar e manter dependéncias e departamentos
atraves dos quais prestara servigos a infancia, juventude e a populagdo adulta, visando &
promogao do ser humano.

Art 3°. Para atender o que preceitua o artigo 2°, serfo criados os seguintes
departamentos numa ordem a critério da diretoria: 1) Assisténcia Social: de casos e de
grupos; Il) Assisténcia: distribuicio de viveres sapatos,roupas,remédios: lll) Recreagao:
esportes, teatro, festas, projecéo de filmes educativos; IV) Geragdo de Rendas: através
de cursos profissionalizantes, informatica, idiomas estrangeiros, atividades comerciais,
industriais e artesanatos. Todos os servigos serdo prestados por profissionais contratados
e os departamentos serdo inscritos nos respectivos conselhos.
§ 1° - A assisténcia social tem por objetivos:

I) A protecéo & familia, 8 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice:

Il) O amparo as criancas e adolescentes carentes;

lil) A promogéo da integragdo ao mercado de trabalho.
§ 2° - A assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais, visando ao
enfrentamento da pobreza, & garantia dos minimos sociais, ao provimento de condi¢des
para atender contingéncias sociais e & universalizacdo dos direitos sociais.

Art 4°. No desenvolvimento de suas atividades, o SESPA observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo
fara qualquer discriminac&o de origem, raca, sexo, cor, idade, e quaisquer outras formas
de discriminag&o, prestando servicos gratuitos e permanentes.

Paragrafo Unico: Podera também a associagdo criar unidades de prestacéo de servicos,
para a execugao de atividades, inclusive as que visem a sua autossustentacdo, utilizando
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todos os meios licites, aplicando o seu resultado operacional integralmente no
desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Art 5°. O SESPA tera um regimento interno que, aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.
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Art 6°. O quadro social da associacdo compde-se em cidad&os, por via de livre escolha,
maiores de dezoito anos, membros comungantes das Igrejas Presbiterianas do Brasil

(IPB) em Americana, os quais contribuirdo para o desenvolvimento comum da
associagéo.

Paragrafo Unico: E ilimitado o numero de associados distribuidos nas seguintes
categorias: a) Fundadores: os que assinaram ATA da fundag&o; b) Contribuintes: os que
se propdem a contribuir regular, mensal, semestral ou anualmente com as cotas fixadas
pela diretoria; c) Honorarios: os que se distinguirem com beneficios relevantes, a juizo da
diretoria.

Art 7°. Séo direitos dos associados, quites com suas obrigacgdes sociais:
) Votar e ser votado para os cargos eletivos;
)] Tomar parte nas Assembleias Gerais;
(1) Participar de atos solenes ou comemorativos;
V) A qualquer tempo, por requerimento, se desligar, a titulo de demissao: por
motivos particulares ou outros julgados necessarios.

Art 8° Séao deveres dos associados:
) Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais:
1] Acatar as determinagdes da diretoria;
i) Zelar pelo bom nome da associagéo;
V) Realizar ativamente bens a servigos e quitar as mensalidades.

Art 9°. Os associados n3o respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da
associagao.

Art 10°. Sera aplicada a pena de excluséo ao associado que:
)] Causar dano moral ou material a associagéo;
1)) Nao comparecer as reunibes da associagio com regularidade;
1) Servir-se da associag&o para fins politicos ou estranhos aos seus objetivos.

Paragrafo Unico: Da deciso do 6rgéo que decretar a exclus&o, cabera sempre recurso
a Assembleia Geral.
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CAPITULO Ill

Da administra¢éo

Art 11. Associag&o sera administrada por: o
1) Assembleia Geral; = 101286
) Diretoria; o
|||) Conselho Fiscal: {hi‘Gi&THL: CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
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Art 12. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da vontade social, constituir-se-a4 dos sécios
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Art 13. Compete privativamente &4 Assembleia Geral:
) Eleger os administradores;
)] Destituir os administradores;
1) Decidir sobre a dissolugéo da associagio;
V) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais; '
V) Aprovar o regimento interno:
V) Aprovar as contas;
VIl)  Alterar o Estatuto:

Art 14. A Assembleia Geral realizar-se-4 ordinariamente uma vez por ano para;
1) Aprovar a proposta de programagio anual da associacdo submetida pela
diretoria;
)] Apreciar o relatério anual da diretoria;
1) Discutir e aprovar as contas e o balanco geral, demonstragéo da receita e
defesa, apreciados pelo conselho fiscal:

Art 15, A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:
1) Pela diretoria
) Pelo Conselho Fiscal
1] Por requerimento de um quinto dos associados quites com as obrigagdes
sociais.

Art 16. A Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da associagéo,
publicado em boletim informativo da Igreja ou por outros meios convenientes com
antecedéncia minima de 08 dias.

Parégrafo Unico: Qualquer assembleia instalar-se-a em primeira convocagdo com a
maioria dos sécios inscritos até a data da mesma, em segunda convocagdo, uma hora
apbs com qualquer nimero, cujo quérum de aprovagao € o de maioria simples.
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Art 17. A Diretoria sera constituida por um presidente, um vice-presidente, primeiro
segundo secretarios e primeiro e segundo tesoureiros.

§ 1° - O mandato da Diretoria sera de trés anos, podendo haver reeleicéo.

§ 2° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Art 18. Compete a Diretoria:
1) Elaborar programas anuais de atividades e executa-los;
)] Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual;
1)) Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragédo em
atividades de interesse comum.
V) Contratar e demitir funcionarios;
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Art 19. A diretoria reunir-se-a no minimo uma vez a cada trés mese

Art 20. A Diretoria sera constituida sempre por membros comungantes da Igreja
Presbiteriana do Brasil (IPB), em Americana.

Art 21. Compete ao Presidente:
) Representar a associagao ativa, passiva, judicial e extra-judicialmente;
1)) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e regimento interno;
1) Presidir a Assembleia Geral;
V) Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

Art 22. Compete ao Vice-presidente:
)] Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos
1)} Assumir o mandato em caso de vacancia até o seu término;
Il Prestar, de modo geral, a sua colaboragédo ao Presidente.

Art 23. Compete ao Primeiro Secretério:
) Secretariar as reunides da diretoria € Assembleia Geral e redigir as
competentes ATAS;
1) Divulgar todas as noticias da Entidade.

Art 24. Compete ao Segundo Secretario:
) Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos;
1)] Assumir o mandato em caso de vacancia até o seu término;
1) Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao primeiro secretario.
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Art 25. Compete ao Tesoureiro:

1 Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios,
donativos em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituracdo, toda
comprovada;

1)) Pagar as contas das despesas, autorizadas pelo presidente;

1)) Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:

V) Apresentar relatérios financeiros, a serem submetidos & Assembleia Geral:

V) Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

V) Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerério e documentos da
tesouraria, inclusive contas bancarias;

VIl)  Manter em estabelecimento de crédito, quantia necessaria a manutengao da

o2 .
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programacéo da associacéo.
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Art 26. Compete ao Segundo Tesoureiro: |
1) Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos
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)] Assumir o0 mandato em caso de vacancia até o seu término:
1)} Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao primeiro Tesoureiro.

Art 27. O Conselho Fiscal sera composto por trés membros e seus respectivos suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral.
§ 1°- O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da diretoria.

§ 2° - Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente até seu
término.

Art 28. Compete ao Conselho Fiscal:

) Examinar os documentos de escrituracdo da Entidade;
1) Examinar o balancete semestral, apresentado pelo tesoureiro, opinando a
respeito;

1) Apreciar os balangos e inventarios que comp&em o relatério anual da diretoria:
V) Opinar sobre a aquisi¢&o e alienagéo de bens, por parte da associacao.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada seis meses e
extraordinariamente sempre que necessario.

Art 29. O Conselho Fiscal, em sua primeira reunifio, indicara um Presidente e um

“Secretario.

Art 30. Das reunides da Assembleia Geral, Diretoria e Conselho Fiscal serdo lavradas e
transcritas em livro proprio, ATAS minuciosas.

Art 31. N&o percebem seus diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores, ou
equivalentes, remuneragéo, vantagens ou beneficios, diretos ou indiretos, por qualquer
forma ou titulo, em razdo da competéncia, funcdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constituidos.
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Paragrafo Primeiro: Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal perderdo seu mandato
nos seguintes casos: a) Malversagdo ou dilapidacdo do patriménio social, b) grave
violagdo deste Estatuto, c) rentincia ou abandono do cargo, considerando a auséncia a
trés reunides consecutivas, sem justo motivo.

Paragrafo Segundo: Toda destituicdo ou perda de mandato devera ser convocada
Assembleia Geral Extraordinaria para esse fim, que assim assegure ao interessado
recurso na forma estatutaria. i
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Art. 32. O patriménio da associagdo sera constituido de bens, maéveis, iméveis, veiculos
e semoventes, acdes, apolice de divida publica, contribuigdes dos associados, auxilios e
donativos em dinheiro.

Art 33. E vedado a diretoria alienar, hipotecar, onerar ou gravar com 6énus de qualquer
espécie os bens imoveis do patriménio da Associacéo, sem autorizagdo expressa da
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes gerais

Art 34. A Associagdo aplicard suas rendas, Seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no Territério Nacional, na manuteng&o e no desenvolvimento
dos seus objetivos.

Paragrafo Unico: Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados
dentro do municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos
a ela vinculadas, no ambito do Estado concessor.

Art 35. A Entidade é sem fins econdmicos e nao distribui resultados, dividendos,

bonificagdes, participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto.

Art 36. A Associagéo aplicara as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades das
quais estejam vinculadas.

| /
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Art 37. Em caso de dissolugdo ou extingdo, destina-se o eventual patriménio
remanescente a4 associagdo congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e
atividades preponderantes no Estado de S&o Paulo, preferenciaimente no municipio de
origem e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS): inexistindo, a
uma Entidade Publica.

Art 38. A Associac8o n&o constituira patriménio exclusivo de um grupo <]
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade, sem carater| peneficente de %
assisténcia social. - 1012 86
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Art 39. A Associacdo sera dissolvida por decisdo da Assembleia Gera R
especialmente convocada para esse fim, quando se torna impossivel a continuagao de
suas atividades.

Art 40. O presente Estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, em qualquer
tempo, em primeira convocagdo, com dois tergos dos associados, e em segunda
convocagdo com um tergo dos associados presentes em Assembleia especialmente
convocada para este fim e entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

Paragrafo Unico: Nao sera reformavel no tocante a administragdo, o art. 20 deste
Estatuto.

Art 41. O exercicio social compreenderé o periodo de 1° de abril a 31 de marco de cada
ano.

Art 42, Os casos omissos do presente Estatuto serdo resolvidos pela diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Este Estatuto, que foi alterado e aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria de
01/06/2015 e arquivado, no Cartério dos Registros Publicos de Americana-SP se acha em
vigor conforme esta agora redigido.

Americana, 01 de Junho de 2015.
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