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“SESPA SERVICO SOCIAL PRESBITERIANO DE AMERICANA"
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DO NOME E FINALIDADE

Art. 12 - O Servico Social Presbiteriano de Americana CNP] 47.931.589/0001-05, também
designado pela sigla SESPA, fundado em 05/05/1970, resultado da fusio dos Servicos
assistenciais da Sociedade Auxiliadora Feminina (SAF) e da Junta Diaconal, ambos da [greja
Presbiteriana de Americana, é uma associagao civil de direito privado, sem fins econdmicos, e
duragdo por tempo indeterminado com sua sede e forum na cidade e comarca de Americana,
situada na Rua Pica Pau, n® 80 - Bairro Jardim dos Lirios - Americana/SP - CEP: 13467-261.
Art. 22 - O SESPA tem por finalidade organizar e manter dependéncias e departamentos
atraves dos quais prestar servicos a infancia, juventude e 3 populacdo adulta, visando 3
promoc¢ao do ser humano.
Art. 32 - Para atehder O que preceltua o artigo 29 serdo criados os seguintes departamentos
numa ordem a critério da diretoria:

[)  Assisténcia Social: de casos e de grupos;

[I) Assisténcia: distribuicdo de donativos (sapatos, roupas, remédios, etc.);

[lI) Recreacdo: esportes, teatro, festas, projecdo de filmes educativos;

IV) Geracdo de Rendas: através de cursos profissionalizantes de: informatica,

idiomas, estrangeiros, atividades comerciais, industriais e artesanatos. Todos os

Servigos serao prestados por profissionais contratados e 0s departamentos serio

Inscritos nos respectivos conselhos.
$1°- A Assisténcia Social tem por objetivos:
[) A protecao a familia, maternidade, infancia, adolescéncia e a velhice:
II)  Oamparo as criancas e adolescentes carentes.
lIl1) A promocao da Integra¢dao ao Mercado de trabalho.
$22 - A Assisténcia Social realiza-se de forma Integrada as politicas setoriais, visando ao

‘enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de
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condi¢oes para atender contingéncias sociais e a universalizacio dos direitos sociais.
Art. 4% - No desenvolvimento de suas atividades, o SESPA, observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nio fara
qualquer discriminagao de origem, raca, sexo, cor, idade, e quaisquer outras formas de
discriminacdo, prestando servicos gratuitos e permanentes.
Art. 5% - Podera a associa¢ao criar unidades de prestagdo de servicos, para a execucio de
atividades, inclusive as que visem a sua auto sustentacdo, utilizando todos os meios licitos,

aplicando o seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos

Institucionais.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Art. 62 - O quadro social da associagdo compde-se em cidaddos por via de livre escolha
maiores de dezoito anos, membros comungantes das Igrejas Presbiterianas do Brasil (IPB) em
Americana, os quais contribuirdo para o desenvolvimento comum da associacdo.
Pardgrafo Unico: I: ilimitado o nimero de associados distribuidos nas seguintes categorias:

a) Fundadores: os que assinaram a ATA da fundacao;

b) Contribuintes: os que se propdem a contribuir regularmente, mensal, semestral ou

anual com os valores fixados pela diretoria;

¢) Honorarios: os que se distinguirem com beneficios relevantes, a juizo da diretoria.
Art. 7% - Sao direitos dos associados, em dia com suas obrigacoes sociais:

[) Votar e servotado para os cargos eletivos;

I[I[) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

III) Participar de atos solenes ou comemorativos;

IV) A qualquer tempo, por requerimento, se desligar, a titulo de demissio, por motivos

particulares ou outros julgados necessarios.

Art. 82 - Sao deveres dos associados:

[)  Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

[I) Acatar as determinacoes da diretoria;

[l1) Zelar pelo bom nome da associacao;

IV) Realizar ativamente bens a servicos e quitar as mensalidades.
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Art. 92 - Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos

associacao.

Art. 102 - Sera aplicada a pena de exclusio ao associado que:
I)  Causar dano moral ou material a associacao; |
[I)  Nao comparecer as reunides da associacao com regularidade:; | {")’E’ﬁcanﬁ'c“

llI)  Servir-se da associaciio para fins politicos ou estranhos aos seus objetivos.

Pardgrafo Unico: Da decisio do 6rgio que decretar a exclusdo, caberd sempre recurso 3

Assembleia Geral.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO
Art. 112 - Associacdo sera administrada por:
) Assembleia Geral:
II) Diretoria;
[II) Conselho fiscal.
Art. 122 - A Assembleia Geral, 6rgio soberano da vontade social, constituir-se-a dos sécios em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios.
Art. 132 - Compete privativamente a4 Assembleia Geral:
1) Eleger os administradores;
II)  Destituir os administradores:

[lI) Decidir sobre a dissolucio da associacao;

IV)  Decidir sobre a convivéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V)  Aprovar o regimento interno:

VI) Aprovar as contas:

VII) Alterar o Estatuto.
Art. 14° - A Assembleia Geral realizar-se-3 ordinariamente 1 (uma) vez por ano para:

I)  Aprovara proposta de programacao anual da associagdo submetida pela diretoria:

Il)  Apreciar o relatério anual da diretoria:

[I1) Discutir e aprovar as contas e o balango geral, demonstracio da receita e despesa,
apreciadas pelo Conselho Fiscal.

Art. 152 - A Assembleia Geral realizar-se-4 extraordinariamente, quando convocada:
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Pela diretoria;

Pelo Conselho Fiscal;

Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados em dia com as obrigacdes

sociais.

Art. 16° - A Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da associacio;

publicado em boletim informativo da Igreja ou por outros meios convenientes com

antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

Pardgrafo Unico: Qualquer Assembleia instalar-se-4 em 12 (primeira) convocacao com a

maioria dos socios inscritos até a data da mesma; em 22 (segunda) convocacdo, com qualquer

numero de associados, 1 (uma) hora apos a que legalmente for determinada para a primeira.

Art. 172 -

A diretoria sera constituida por 1(um) Presidente, 1(um) Vice- Presidente, 1°

(primeira) e 2° (segundo) Secretérios e 12 (primeira) e 2°(segundo) Tesoureiros.

§ 1° - O mandato da diretoria sera de 3(trés) anos, podendo haver reeleicdo

consecutiva.

$ 22 - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu

término.

Art. 18° - Compete a diretoria:

)
In)
I11)

V)

Elaborar programas anuais de atividades e executa-los;
Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual;

Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em

atividades de interesse comum:

Contratar e demitir funcionarios.

Art. 19° - A Diretoria reunir-se-a no minimo 1(uma) vez a cada 3(trés) meses.

Art. 20® - A Diretoria sera constituida sempre por membros comungantes da Igreja

Presbiteriana do Brasil (IPB), em Americana.

Art. 212 - Compete ao Presidente:

1)
1)
1)
IV)

Art. 22° - Compete ao Vice-Presidente:

1)

Representar a associagao ativa, passiva, judicial e extra judicialmente;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e regimento interno;
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Presidir a Assembleia;

Convocar e presidir as reunioes da diretoria.

Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
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[I)  Assumir o mandato em caso de vacaincia ate seu término;

III) Prestar, de modo geral, a sua colaboracio ao Presidente.

Art. 232 - Compete ao 1° (primeiro) Secretario:
[) Secretariar as reunides da diretoria e Assembleias e redigir as competentes ATAS;
II) Divulgar todas as noticias da Entidade.

Art. 242 - Compete ao 22 (segundo) Secretario:
1) Substituir o primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
II)  Assumir o mandato em caso de vacincia ate o seu término;
III) Prestar de modo geral, a sua colaboracdo ao primeiro Secretario:

Art. 25° - Compete ao Tesoureiro:
1) Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios,

donativos em dinheiro ou em bens, mantendo em dia 2 escrituracao, toda

comprovada;

1)  Pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;
llI) Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV) Apresentar relatérios financeiros, a ser submetidos 4 Assembleia Geral;

V)  Apresentar semestralmente o balancete ao conselho fiscal:

VI) Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerario e documentos da

tesouraria, inclusive contas bancarias:

VII) Manter em estabelecimento de credito, quantia necessaria a manutencdo da
programacao da associacao.
Art. 26° - Compete ao 2° (segundo) Tesoureiro:
[II)  Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou iImpedimentos;
IV)  Assumir o mandato em caso de vacancia ate o seu término;
V) Prestar, de modo geral, a sua colaborac¢do ao primeiro tesoureiro.

Art. 272 - O Conselho Fiscal sera composto por 03(trés) membros titulares e seus respectivos

suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

$17- 0 mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da diretoria;
$ 22 - Em caso de vacincia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente até seu
término.

Art. 282 - Compete ao Conselho Fiscal:

. P CES ORI ONEN G a P g T ,,_(_g FNTT ELRIL T MY AENIL A o
A S B Fan T8 . UG - Ehan ] 51-2.-1 gf‘ a -
L W Pot®el} B AT EER Wi i'{?.’? -.‘g,‘. i 7} J‘" WD I e oML L)k i3

\
£

o e SR LT M BT L S il

[ REGISTRADO E MICROFILMADO

(8 105448

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
_AMERICANA-SP

\
i

. 3 . d - " " .

P e ees .l T e T T T T e Tt iTEr e R N T f..‘_:;_ L A e

RLriitedl, RO G ONICHNELLYANO0 O DIVAln PRI DA YR UG LU T
s . # e -




Servico

Social Presbiteriano de Americana

-3 Ao, 'fl-{l‘ L L . 4R 1 '-.- a H .\:':a"':' = ..-'r.. n el wi B . '1-.-\} | a =3 P 4
LR TR G 50 Ser i), Ol tIanSiOiimaibNvas Dedg rendvalat Ga ¥YO55a Ihisnte ¥

FAE b £ RS BF T S AR Sty RSN GRS oy e T B Tl oo
. b i e T BaR e s, -1 Foad e o, oA N ORI . L £

) Examinar os documentos de escrituracao da Entidade;

[I) Examinar o balancete semestral, apresentado pelo tesoureiro, opinando a
respeito;

III) Apreciar os balancos e inventarios que compdem o relatorio anual da diretoria;

IV) Opinar sobre a aquisicao e alienagdo de bens, por parte da associacio.

Pardgrafo Unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e

extraordinariamente sempre gue necessario.

Art. 299 - O Conselho Fiscal em sua primeira reunido indicara um Presidente e um Secretario.

Art. 30° - Das reunioes da Assembleia Geral, Diretoria e Conselho Fiscal serdo lavradas e
transcritas em um livro proprio, ATAS minuciosas.

Art. 31° - N3o percebem seus diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores, ou
equivalentes, remuneracao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
lorma ou Utulo, em razao da competéncia, funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas

pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo Primeiro — Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal perderdo seu mandato

DOS seguintes casos:
I} Malversacao ou dilapidacao do patrimonio social,
I1) Grave violacdo deste Estatuto,
I} Renuncia ou abandono do cargo,
IV) Auséncias a 3(trés) reunidoes consecutivas, sem justo motivo.
Paragrafo Segundo: Toda destituicao ou perda de mandato devera ser convocada Assembleia

Geral Extraordinaria para esse fim, que assim assegure plena defesa ao interessado, cabendo

recurso na forma estatutaria.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 322 - O patrimonio da associacao sera constituido de bens moveis, imoveis, veiculos e
semoventes, acoes, apolice de divida publica, contribuicoes dos associados, auxilios e
donativos em dinheiro.

Art. 332 - E vedado a diretoria alienar, hipotecar, onerar ou gravar com 6nus de qualquer

espeécic os bens imoveis do patrimdénio da Associacdo, sem autorizacdo expressa da

Assembleia Geral convocada para o fim.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 342 - A Associacao aplicara suas rendas, seus recursos e eventuais resultados
operacionais integralmente no Territorio Nacional, na manuten¢ao e no desenvolvimento dos
seus objetivos.

Pardgrafo unico: Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do

municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos a ela vinculadas,

no ambito do Estado concessor.

Art. 35° - A entidade € sem fins econOmicos e nao distribui resultados, dividendos,
bonificacoes, participacoes ou parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.
Art. 36° - A Associacao aplicara as subvencgdes e doagdes recebidas nas finalidades das quais
estejam vinculadas.

Art. 37° - Em caso de dissolucdo ou extincao, destinar-se o eventual patriménio remanescente
2 associacao congenere, dotada da personalidade juridica, com sede e atividades
oreponderantes no Estado de Sao Paulo, preferencialmente no municipio de Americana/SP e
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS); inexistindo associagao
congzenere nestes moldes, destinar-se a uma entidade publica.

Art. 38° - A Associacao nao constituira patrimoénio, exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade, sem carater beneficente de
assisténcia social.

Art. 392 - A Associacdo serd dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se torna impossivel a continuagao de suas

atividades.

Art. 402 - O exercicio social compreendera o periodo de 1© de abril a 31 de mar¢o de cada ano.

CAPITULO VI
DA REGULAMENTACAO DE CONTRATACAO DE PESSOAL

Art. 412 - Os Processos Seletivos para admissao no Quadro de Funcionarios do SESPA
obedecerao aos principios constitucionais vigentes, bem como as disposi¢oes contidas na
Consolidacao das Leis de Trabalho (CLT) e neste regulamento.

Art. 422 - Os pedidos para contratacido de funcionarios devera ser aprovado pela Diretoria,

sendo encaminhada a solicitacdo para departamento responsavel que ira:
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I. Publicar a vaga em meios de comunicacao local, escolas profissionalizantes, jornal
e/ou redes sociais, Boletim informativo da IPA, em abrangéncia municipal.

[1. Avaliar e selecionar curriculum gue atenda as especificacOes da vaga;

[1I. Entrevista e referéncia dos candidatos, realizando fichas de atendimento que devera

ser arquivada;

IV. Analise do perfil do candidato, confirmando se o mesmo atende o pré-requisito da

vaga e se esta apto;

V. A Diretoria tomara a decisao pela contratacao.

CAPITULO VI
DO REGULAMENTO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

Art. 43= - For ser de fundamental importancia a gestao de compras, as atribuicdes da equipe
deverao pautar-se de maneira objetiva e transparente, avaliando os critérios de
procedumentos necessarios para cada tipo de contratacgdo, utilizando das etapas a seguir:
L Secebimento da requisicdo de compras, autorizada pela Diretoria;
L. Selecao e solicitacao de no minimo, 03 (trés) fornecedores;
HL Apuratao da melhor oferta levando em conta os principios de: forma de pagamento;
prazo de entrega; custos para operacao do produto; eficiéncia e compatibilidade;
durabilidade do produto; garantia do produto; assisténcia técnica; reposicdo de pecas;
credibilidade mercadologica da empresa proponente e do fabricante; idoneidade,
qualidade do produto/bem de servico, entre outros;
IV. Emissao do pedido de compra.
Art. 44° - O procedimento de compras tera inicio com a emissdo do pedido de compra,
precedida de verificagdo aos atendimentos do artigo anterior, devendo ser avaliado pelo
comprador a melhor relagao custo-beneficio, a correta e ética avaliacdo do fornecedor melhor
capacitado tecnicamente e comercialmente para se tornar o vencedor da tomada de precos.
Art. 45° - As compras habituais e/ou de pequeno montante se pautardo no principio da
economicidade e preco de mercado, devendo atentar-se as emissdes e arquivamento das
Notas Fiscais.
Art. 46® - 530 ainda atribuicdes do setor de compras e almoxarifado, o recebimento, a

conferéncia, classificacao, armazenamento e distribuicdo dos produtos e bens, controlando os
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estoques e procedendo a competente escrituracdo, confirmando que esta exatamente
acordo ao que foi solicitado, tanto comercialmente quanto tecnicamente.

Art. 472 - O recebimento dos bens e materiais sera realizado pela unidade compradora,
responsavel pela conferéncia dos materiais, consoante as especificacdes contidas no Pedido
de Compra e ainda pelo encaminhamento imediato da Nota Fiscal ou Documento
Comprobatorio ao Tesoureiro.

Art. 482 - A compra de bens de consumo e materiais permanentes fornecidos com
exclusividade por um unico fornecedor esta dispensada das etapas definidas anteriormente,
neste presente Regulamento Interno.

Art. 49 - A condicao de fornecedor exclusivo é comprovada através de carta de exclusividade

apresentada pelo fornecedor devendo ser avalizada pela Administragao.

CAPITULO VIl
DA REGULAMENTACAO DE CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Art 50" - Para lins do presente regulamento considera-se servico toda atividade destinada a
:, pbier determunada utilidade de interesse do SESPA, por meio de processo de terceirizagao,

apcando-se no gue couberem todas as regras estabelecidas no Capitulo VII, com excecao dos
Servicos tecnicos profissionais especializados conforme abaixo:

L Profissionals da area artistico-cultural, tais como: professor de musica, esporte,
informatica, danca, entre outros;

1. Contratacao de profissional na area de Informatica;

IL. Contratacao e profissional na area elétrica, hidraulica ou de pequenos reparos;

IV. Estudos técnicos, planejamentos e projetos bésricos ou executivos;

V. Pareceres, pericias e avaliacdes em geral;

V1. Assessorias ou consultorias técnicas, juridicas e auditorias financeiras;

VIL. Patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

VIII. Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

IX. Entre outros.

Art. 512 - As contratacoes de prestacao de servicos de pequeno montante se pautarao no

principio da economicidade e preco de mercado, devendo atentar-se as emissoes e

arquivamento das Notas Fiscais.
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CAPITULOIX
DA REGULAMENTACAO DE PARCERIA PARA PRESTACAO DE SERVICOS VOLUNTARIOS.

Art. 522 - Considera-se servico voluntario, a atividade ndo remunerada prestada por pessoa

fisica a entidade publica de gualguer natureza ou a instituicio privada de fins nio lucrativos

que tenha objetivos ciwices, culturails, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia 3
u pessoa, nao gerando wimcwlo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista
| previdenciaria ou 2

Art. 53° - As parcenias ser3o regidas pela Lei n? 9.608/1998 (Lei do Voluntario) e Termo do
frabaiio Volumiana, assimado no inicio da prestacio de servico, devendo conter:

L A desonc3e da parceria pactuada;

H As obrgacbes das partes;

S O piamo fprojeto do trabalho a ser desenvolvido:

#V_ & wigeacia e as hipéteses de prorrogacio:;

V. & Saculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo;

VL A responsabilidade exclusiva da organizacio da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicao e ao adimplemento do termo de colaboracao ou de fomento, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da entidade e/ou
administracdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da
parceria ou restricao a sua execucio.

Art 54 - Os casos omisso do presente Regimento Interno serdo resolvidos pela diretoria e

referemdados pela Assembleia Geral.

Esie RECIMENTO INTERNO entra em vigor na data de sua aprovacao em Assembleia
especaimente convocada para tal,

Americana, 25 de novembro de 2019.
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